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LEI N° 648, DE 28 DE JUNHO DE 2016

EMENTA: disciplina o pagamento da gratificagéo
PMAQ/AB aos servidores da atengdo basica do
Municipio.
O Prefeito do Municipio de Cha Grande, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Cha Grande aprovou e eu

sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criada na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Saude a gratificagdo denominada PMAQ, a ser concedida mediante avaliacao
de desempenho através de monitoramento sistematico e continuc da atuacgao

individual do servidor e institucional das unidades integrantes do PMAQ.

§1° - Os profissionais que receberdo o pagamento do incentivo financeiro
PMAQ/AB s&o os Enfermeircs, Médicos, Técnicos de Enfermagem, Cirurgides
Dentistas, Auxiliares de Salude Bucal, Agentes Comunitarios de Salude e de
Endemias, profissionais do Nicleo de Apoio a Saude da Familia - NASF,
componentes da equipe minima da Atengdo Basica cadastrada do Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde - SCNES e 0s
Coordenadores da Atengdo Basica, desde que estejam contribuindo
efetivamente para alcangar o cumprimento dos indicadores de desempenho do
programa nas Unidades de Salde, definidos nas Portarias Ministeriais que
regulamentam a Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB, e em

conformidade com os valores descrito na tabela constante do Anexo |.

§2° - O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais da Aten¢ao Basica
sera repassado mediante a transferéncia financeira do incentivo do PMAQ/AB

pelo Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal de Saude, considerando os

critérios detalhado no paragrafo 3°.
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§3° - O valor dos repasses do PMAQ/AB

pagamentos aos servidores municipais indicad
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acordo com as diretrizes fixadas no art. 11 e seguintes da Portaria n° 1654, de
19 de julho de 2011 do Ministério da Saude e as Suas eventuais alteracdes.

Art. 2° - A gratificagdo a que se refere o artigo anterior sera paga mediante o
repasse realizado com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Nacional
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengéo Basica (PMAQAB),
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Salde, denominado Componente
de Qualidade do Piso de Atencdo Basica Variavel, instituido pela Portaria n°
1.654, de 19 de julho de 2011, definido através da Portaria n° 1.089, de 28 de
maio de 2012, ambas do Ministério da Satde.

Art. 3°. O resultado da avaliagdo sera publicado pelo Ministério da Saude,
através de portaria especifica, para que o incentivo financeiro do PMAQ/AB
seja pago em conformidade com o resultado de certificagéo da equipe pelo

cumprimento de metas definidas no Termo de Compromisso.

Art. 4°. O montante do recurso financeiro PMAQ/AB recebido pelo Fundo
Municipal de Salde ser4 rateado percentualmente entre os profissionais das
equipes, os profissionais da Coordenagdo da Atencdo Basica e para
complementagdo da aquisicdo de insumos para as Unidades Basicas de
Saude, de acordo com a tabela do Anexo I, que podera ser alterada por

Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 5°. Os profissionais terdo direito ao recebimento do incentivo financeiro
PMAQ/AB somente nos meses trabalhados, ndo fazendo jus ao pagamento do
incentivo em periodo de gozo de licengas (exceto licenga para tratamento de
saude de até 15 dias), readaptado ou suspenso, e somente enquanto
permanecer o repasse financeiro do Componente de Qualidade do Piso da
Atencgao Basica Variavel — PAB Variavel pelo Ministério da Satde.

Paragrafo Unico. O pagamento do incentivo PMAQ/AB é temporario, tem fi
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Art. 6° - A avaliacdo de desempenho individual sera feita com base em critérios
e fatores que reflitam as competéncias do servidor, aferidas no desempenho
individual das tarefas e atividades a ele atribuidas.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo de desempenho individual, além do
cumprimento das metas de desempenho individual, devero ser avaliados os

seguintes fatores minimos:

| - produtividade no trabalho, com base em pardmetros previamente

estabelecidos de qualidade e produtividade:

Il - conhecimento de métodos e técnicas necessarios para o desenvolvimento
das atividades referentes ao cargo, emprego e/ou fungéo exercida na unidade

de lotacao;
ll- trabalho em equipe;
IV - comprometimento com o trabalho:

V - cumprimento das normas de procedimentos e de conduta no desempenho

das atribuicdes.

Art. 7°. Os pagamentos das parcelas do incentivo financeiro correrdo por conta
das dotagbes orcamentarias ja existentes, devendo ser consignado saldo

suficiente nos orgamentos futuros.
Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 9°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

icieitura Municipal de Chd Grande-PE
Publicagéo, em_ 28| of | g0t

Chéa Grande, em 28 de junho de 2016. Responsavel:

Cargo: A 51 7 E ity

%@M%

PREFEITO

/

Av. Sao José, n° 101 - Centro — Chi Grande — PE — CEP: 55636-000 — C.N.P. J: 11.049.806/0001-90
Fone/Fax: 81 3537-1140 — E-mail: ouvidoria@chagrande.pe.gov.br - www.chagrande.pe.gov.br

PR f20-3.94. ’724;_.2
(%{



MUNICiPIO DE CHA GRANDE

ANEXO 1
TABELA DE PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS

|Medieo ~BSE - - AR
' Enfermeiro do PSF 300,00
'Tec.de enfermagem | 15000 |
| DenfistadoPSF | 30000 ___
 Aux. de Saide Bucal o0
' Recepcionista 150,00
| ACSe ACE o e 0 |
[INASRU G s SN R
' Coord. de Atengfio basica 40000
 Coord. de monitoramento de 400,00
' indicadores da atengiio \
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