PREFEITURA

CHA GRANDE

MELHORANDO A VIDA DO POVO

LEI N° 553/2011

EMENTA: CONCEDE  AUMENTO DE
- VENCIMENTOS AOS SERVIDORES
MUNICIPAIS OCUPANTES DE CARGOS
EFETIVOS E COMISSIONADOS, ATIVOS E

INATIVOS, ADEQUANDO SEUS
VENCIMENTOS AO ATUAL SALARIO
MINIMO NACIONAL.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE CHA GRANDE, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara de
Vereadores aprovou e eu sanciono o seguinte PROJETO DE LEI:

Art. 1° - Os servidores municipais ocupantes de cargos efetivos e comissionados, ativos
e inativos, bem como contratados temporariamente para atender a excepcional interesse
publico, nfio poderdio perceber remuneragio inferior a R$ 540,00 ( quinhentos e
quarenta reais), que passa a ser o salario minimo do servigos piblico municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrfio & conta das dotagdes
proprias do orgamento.

Paragrafo Unico — Quanto ao disposto no art. 1°, retroagira seus efeitos financeiros a 1°
de janeiro de 2011, em atengfio ao art. 7°, IV, da Constitui¢io Federal.

Art. 3° - Eventuais diferencas financeiras decorrentes da aplicacdo do disposto desta lei
deverdo ser corrigidas nos contracheques dos servidores no més imediatamente
subseqiiente & sua aprovagio.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

28 de janeiro de 2011.
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