R 4 PREFEITURA MUNICIPAL | -
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LEI N° 373/2000.

EMENTA: Disp&e sobre a contribuigéo dos
servidores municipais de Chd Grande para
custeio da Previdéncia  Social ¢ sobreo
Fundo de Aposentadorias ¢ PensGes e  da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHA GRANDE, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei Orgénica do Municipio,
faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono o seguinte
Projeto de Let:

&

1- DA PREVIDENCIA

Art. 1° - Fica criado o regime previdenciario dos servidores publicos do Municipio de
Ch3d Grande, abrangendo, os servidores da Administracdo Direta, Autérquica,
Fundacional e da Cimara Municipal, nos termos da presente lei.

Art. 2° - O regime previdencidrio dos servidores publicos municipais serd custeado
mediante contribui¢io mensais dos servidores em geral, no percentual de 8% ( oito por
cento ) e do Municipio, no percentual de 8% ( oito por cento ).

Art. 3° - As contribui¢des mensais incidirfio sobre:

I — a soma paga a titulo remuneratério aos servidores ativos, como gratificagdes,
vencimentos, adicionais, comissdes e outras vantagens.

¢

IT - os proventos de aposentadoria e disponibilidade, no caso de servidor inativo.

§ 1° - Néo se incluem no salério-de-contribui¢iio as verbas de natureza indenizatéria,
dianas de viagens, o salario-familia.

§ 2° - O salario-de-contribuiciio corresponde ac més normal de trabalho ndo se
computando as dedugdes e a parte ndo paga por falta de freqiiéncia integral ao servico.

Art. 4° - A contribui¢do do servidor seré descontada mensal da remuneracfo e proventos
dos servidores ativos e inativos e recolhidos ao Fundo Municipal de Aposentadoria e
Penstes — FUNAP no prazo de até 10 (dez) dias.
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FELIZ e

§ 1° - A contribuicio mensal do Municipio sera recolhida ao Fundo no prazo de até 10
(dez) dias apds o encerramento de cada més.

§ 2° - O nédo recothimento das contribuicdes mensais a0 Fundo, nos prazos acima
determinados, implica responsabilidade civil e penal do Prefeito.

Art. 5° - O recolhimento das contribuigSes mensais, no caso do art. 3°, I, ¢ condig#o para
o0 exercicio regular da fungdo.

Art. 6° - O servidor que querer gozo de licenca sem vencimento poders optar para
continuar recolhendo a contribuicsio na forma do art. 3°, [, diretamente ao Fundo através
de formulario préprio.

Paragrafo Unico — nesta hipbtese, o servidor arcard também, com a contribuicio do
(,, Municipio.
Art. 7° - Sdo segurados obrigatorios:
I — os servidores piblicos municipais efetivos, da Administragio Direta, autarquica e
funcional, bem como da C4mara Municipal;

IT - os titulares de cargos de provimento em comissio; »

IIl - os contratados em cardter temporario e por excepcional interesse publico, nos
termos do art. 37, IX, da CF/88.

Art. 8° - Os beneficios da previdéncias social sio:
I - para os segurados:

a) proventos, no caso de aposentadoria voluntéria ou compulsoria ou por invalidez, na
forma estabelecida na Constituig8o Federal;

b) auxilio-reclusdo, durante o tempo de priso, correspondente a 60% (sessenta por
cento) do menor salério ~de-contribuicdo, desde que o segurado ndo esteja percebendo
vencimentos, salarios ou proventos;

¢) auxilio-doenca, durante o periodo em que estiver afastado de : suas funcdes,
devidamente atestado pela Junta Médica Municipal ao salrio-de-contribuicio do
segurado;

IT — para os beneficidrios, penséo por morte do segurado, no valor correspondente ao seu
salario-de-contribuigéo.

§ 1° - Os titulares de cargos em comissiio, sem vinguldéfetivo, terdo direito ao beneficio
previsto na alinea “a”, inciso I deste artigo%ue tenham cumprindo o minimo de
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