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APRESENTACAO

O Municipio de Cha Grande, na elaboragdo dos titulos deste documento levantou
dados com precisdo sobre o desenvolvimento da educagdo e a melhoria de equidades
oferecidas, a fim de possibilitar a apropriagdo do conhecimento para todos. Isto torna possivel
a construgdo dos consensos necessarios a sustentabilidade do sistema e a promogdo das
mudangas, visando a qualidade da educacdo e a valorizagdo de seus profissionais.

O Plano Nacional de Educagdo, aprovado em 25 de junho de 2014 sob a lei 13.005,
estabelece metas e estratégias para a educagdo em ambito Nacional, Estadual e Municipal,
cabendo aos entes federados adequarem ou elaborarem os seus planos para a proxima década
e, consequentemente, melhorar a qualidade da educagdo.

Nesse sentido ¢ compromisso da gestdo municipal o investimento efetivo nas pessoas,
proporcionando educa¢do de qualidade as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos,
num esfor¢o conjunto entre o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada.

Esperamos que o processo da construgdo democratica e participativa no Plano
Municipal de Educagdo (PME) para o decénio de 2015/2025, contribua na formagdo da
identidade cultural de um povo, a consciéncia social dos individuos € o exercicio politico da
cidadania.
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HISTORICO DO MUNICIPIO

1. ASPECTOS HISTORICOS

(http:www.chagrandenews.com.br)

O Municipio de Cha Grande foi criado pela Lei Estadual n° 4.961 em 20 de
Dezembro de 1963 e foi instalado em 05 de margo de 1964.

Entre os anos de 1875 e 1878, pessoas de outras cidades, principalmente de Vitdria
de Santo Antdo, comegaram a povoar as terras do Sr. Joaquim Amaro, sendo este um dos
primeiros habitantes da “futura vila”.

O nome desta pequena vila era Mumbucas. Tudo indica que a regido foi palco da
Guerra dos Cabanos, na primeira parte do século XIX, e mais anteriormente poderia ter sido
regido de Mocambos dos Palmares, como nos induz a pensar o nome “Mumbucas”, nome de
uma familia formada da miscigenagéo de negros e indios. Anos mais tarde passou a pertencer
ao Sr. José Machado.

No ano de 1878, aproximadamente, j&4 com um pequeno niimero de casas, surgiu o
nome de Cha Grande, por se encontrar localizada numa chd muito grande. Como primeiros

habitantes, além do Sr. Joaquim Amaro, tivemos também o Sr. Joaquim Severino Ledo Souza,

que vindo de Vitéria de Santo Aditdo, se estabeleceu como comerciante de tecidos.

Foi denominada Cha das Mogas Bonitas, por ter nas regides de Freixeiras, Mutuns e

Agua fria, mulheres benitas, assim denominadas pelos tropeiros que voltavam para Recife

provenientes de Gpavat MChamou se ainda, Chd das Palmeiras, alusio feita por estar
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localizada em uma chi e ser esta repleta de palmeiras. As palmeiras foram sendo dizimadas
devido ao crescimento da povoagdo que teria usado as palmeiras para a constru¢do de casas.

Com a alteragfio das paisagens, a chi ja ndo era das palmeiras, mas apenas uma Cha Grande,

nome definitivo da cidade.

No ano de 1967 foi criada pela vereadora Luzia Luzinete Lopes a bandeira de Cha
Grande, que tem a forma retangular predominando trés cores: o branco, o azul ¢ o marrom.
Cada cor tem um significado: O branco simboliza a paz, a esfera com a metade marrom,
representa a terra com seus montes e vales, a outra parte da esfera mostra o firmamento azul
com as nuvens brancas e uma brilhante estrela simbolizando a cidade de Chd Grande. A

esfera é aureolada por duas plantas: o fumo e a cana-de-agiicar, principais produgdes agricolas

Ml R B R RS L R KR

do Municipio, naquela €poca.

O Hino de Cha Grande, foi escrito pela professora Mariana de Lourdes Lima, dia 08
de novembro de 1983, a pedido do entdo prefeito Jaci Moreira dos Santos, que em virtude da
cidade neste ano completar 20 anos queria o entdo prefeito presentear a mesma com simbolos
civicos. Apos elaboragdo do Hino, a autora se dirigiu dessa forma ao prefeito: “Assim, Jaci, é
que eu escrevi, com amor, o hino que espero receba uma entusidstica musica e o povo de
minha terra, cante 0 mesmo com fervor e carinho com que fora o mesmo elaborado™.

O primeiro prefeito foi o Sr. Jodo Prudente de Santana, o conhecido Cidaddo, foi
nomeado pelo Ato Institucional N° 1679 de 05 de Margo de 1964, assinado pelo governador
Miguel Arraes de Alencar.

2. ASPECTOS GEOGRAFICOS E DEMOGRAFICOS

Vitdria de Santo
Antag 1
Pomtos

Ceavila

OfiGnee:

’ (h/ttp:é www.cidades. ibge.gov.br/painel/painel php?lang=d&codmun=260450&search=pernambuco%s7
k Ccha-grande%7Cinfograficos:-dados-gerais-do-municipio - hitp://www. chagrande.pe.gov.br)
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,1: O municipio de Cha Grande fica a 82 Km de Recife tendo como principal via de
: - acesso a BR 232. Esta localizado na mesorregido Mata Pernambucana, na microrregido de
é Vitoria de Santo Antdo, inserido na bacia do Rio Ipojuca, apresentando:

>

L A 1. Limites Geograficos:

=

L—LQ e Norte: Gravata

[Lf: e Sul: Primavera e Amaraji;

-

e Leste: Pombos;

e Qeste:Gravata.

[I. Caracteristicas Geograficas:

L
W

LLLLLLY

O municipio de Cha Grande encontra-se localizado na Latitude 08° 14° 18”7 Sul ¢ a

uma Longitude 35° 27° 42 Qeste, estando a uma altitude de 470 metros. Possui uma area

territorial de 84,848 km? e 237,33 habitantes por quilometro quadrado de densidade

populacional com a taxa de urbanizagiode 67,99%. De acordo com o IBGE- Censo

demografico-2010 Uma populagdo de 20.137 sendo estimada para 2014, uma populagdo de

21.142 habitantes.
Em Cha Grande predomina o clima quente € umido, com chuvas de outono-inverno

(LW
IR

seudotropical) em virtude da coincidéncia da estagdo chuvosa € a

(também chamado de p
celsius. Predomina na infraestrutura econdmica do Municipio

temperatura média anual de 24°

as atividades de agricultura € cOmercio.
m no municipio varias serras, que também servem de pontos de referéncias dos

i
R R

Existe
liticos, sdo elas: Serra do Boeiro, Serra do Lampido, Serra do Curtume, Serra das

Ll
b

limites po
de-Serra e Serra dos Caboclos. Cha Grande situa-se num contexto que, a rigor,
o metropolitana

Russas, Pé-
a fatores relevantes para se desenvolver com a proximidade da Regia
232 e a proximidade com o Polo

reaBR 101 Sulea

LLb

combin
do Recife, 0 Eixo de Desenvolvimento constituido pela BR-

Turistice de Gravata, ficando localizada em um corredor de transporte ent

OO0 T

TYYTITYYYY

T
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De acordo com a tabela, em 2010 foi verificada que a populagdo entre 60 a 70 anos ou
mais, somadas, obtem-se um total de 2.300 (dois mil e trezentos) habitantes, que ultrapassam

o quantitativo de criangas dentro da faixa etaria de 0 a 4 anos.

Tabela 01 - Informacdes sobre a Popula¢io de Cha Grande
Ano base : 2010

70
10a 15a | 18o0u | 20a 25a 30a 35a 40 a 50a 60 a
0Oad4 | 5a9 _ anos
Total 14 17 19 24 29 34 39 49 359 69
anos anos ou

anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos :
mais
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(htip:/'www.bde.pe.gov.br/site/ConteudoRestrito2.aspx? codGrupoMenu=84& codPermissao=5
hitp:/'www. bde.pe.gov.br/visualizacao'Visualizacao formato2.aspx?Codlnformacao=884&Cod=1)

A populagdo do municipio ampliou entre os censos demograficos de 2000 e 2010,
um total de 1.730 (um mil, setecentos e trinta)habitantes, como pode ser observado no grafico
abaixo.

Grdfico 01

Evolugdao demografica de Cha Grande
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(Censo Demogrdfico de 2000 e 2010/IBGE)

Longevidade, Mortalidade e Fecundidade

De acordo com o grafico 01, nas ultimas décadas, a V'm‘oi'talidade infantil em Cha

Grande foi reduzida. Observamos a queda dos indices ocorfida que entre o ano de 2000 e
2012, conforme dados do IBGE- Censo Demografico, ang
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Gridfico 02

Mortalidade Infantil
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(http://'www.deepask.com/goes? page—cha-grande PE-C onfira-o-numero-de-obitos-e-a-taxa-de
mortalidade-infantil-no-seu-municipio.)

A esperanga de vida ao nascer ¢ o indicador utilizado para compor a dimensdo
Longevidade do Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM). Em Cha Grande, a
esperanc¢a de vida ao nascer aumentou 11,7 anos nas ultimas duas décadas, passando de 61,4
anos em 1991 para 65,8 anos em 2000, e para 73,1 anos em 2010. Em 2010, a esperanga de

vida ao nascer média para o estado ¢ de 72,3 anos e, para o pais, de 73,9 anos.

Tabela 02 - Longevidade, Mortalidade e Fecundidade — Cha Grande

1991 2000 2010
Esperanca de vida ao nascer ( em anos) 61,4 65.8 73,1
Mortalidade até 1 ano de idade ( por mil nascidos vivos) 64,2 54,2 18,3
Mortalidade até 5 anos de idade ( por mil nascidos vivos) 84,4 60,7 19,7
Taxa de fecundidade total ( filhos por mulher) 47 2,64 1,88

(IBGE- Censo Demogrdfico, ano 2010)

3. ASPECTOS CULTURAIS

Cha Grande ¢ uma cidade pitoresca com belas igrejas, pragas e grande vegetagdo.
O Centro Cultural Maria Madalena Gomes de Vasconcelos preserva a historia do municipio,
expondo galerias de quadros com ex-vereadores, ex-prefeitos, obras de artes produzidas por
artistas changrandenses e verdageiras reliquias culturais.

Ha grandes manifestagdes populares, tipicas do nordeste brasileiro. Aqui é

comemorado o carnaval gom o desfile de blocos tradicionais como “As Catraias do Atelier”,

que € uma versdo do blpco das Vlrgcns de Olinda e ¢ uma das prmc1pals atrac;oes no penodo
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carnavalesco, tendo se apresentando em 2015, pelo décimo nono ano consecutivo, desde sua
fundagdo em fevereiro de 1996.

A festa de Sdo Jodo também ¢ comemorada de forma tipica, conforme ordena o bom
figurino nordestino, com apresentagdes de quadrilhas da propria cidade e das cidades
circunvizinhas. No dia 24 de Sdo Jodo acontece uma tradicional festa em frente a casa do
senhor Jodo Honorio da Silva (in memoria), o qual foi pioneiro no bacamarte e fabricante de
fogos de artificio na nossa cidade. A festa € regada a comidas tipicas, bebidas, queima de
fogos, tiros de bacamarte, apresentagdes de quadrilhas e muito forré pe de serra. O povo
também se diverte ao som do bom forrd pé-de-serra no palhog@o idealizado pela prefeitura
municipal no centro da cidade.

Outros eventos tradicionais sdo a festa de Sdo Sebastido (em janeiro) e Sdo Jose€ (em
margo), onde além da programagéo religiosa, a cidade se diverti com os badalados shows na
praga publica. HA também as tipicas comemoragdes do dia do trabalhador em 1° de maio,
onde ocorrem atividades como: campeonato de futebol, corrida de bicicletas, a tdo esperada e
Tradicional Corrida de Jericos, e, € claro, shows com bandas e cantores renomados e concurso
de violeiros no patio de eventos. No calendario cultural ainda tem o Desfile Civico de 7 de
Setembro, que conta com as trés bandas do Municipais (Banda Marcial XV de Margo; Banda
Musical Pedro Jorge Frassat ¢ Banda Fanfarra Jodo Faustino de Queiroz) e Encontro Regional
de Bandas Musicais e Marciais. Por fim podemos citar as vaquejadas e cavalgadas ecologicas.

Destaca-se ainda o grande Festival Nordestino do Agricultor, realizado todos os anos
em outubro/novembro na cidade, onde por uma semana inteira, a cidade se diverte ao som das
mais famosas bandas e cantores do momento, realizando shows na avenida principal da
cidade. Evento patrocinado pela Prefeitura, EMPETUR e comércio local. Durante a semana
em que acontece o festival varias palestras sobre agricultura sio ministradas pelas
associagdes rurais e secretaria de agricultura do municipio e a exposigdo de seus respectivos

produtos agricolas apresentadas nos stands no centro da cidade.
PONTOS TURISTICOS
A natureza foi muito gentil com a cidade de Cha Grande. Belas paisagens podem ser

vistas no municipio devido a cadeia de montes, destacando-se as paisagens do Vale dos

Caldeirdes, upf lugar que fica a mais ou menos cinco minutos do centro da cidade, e que

enche de prdzer o visitante pelo belo espetaculo da natureza que esculpiu as belas imagens nas
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rochas durante anos. O clima ameno, frio, umido e agradavel ¢ atraente para o turista que

busca sossego diante do stress cotidiano das grandes cidades.

Vale dos Caldeirdes: muito perto da cidade, andando cerca de 20 a 30 minutos voce
vai estar no ponto mais bonito do Rio Ipojuca com diversas formagdes rochosas, revela muito

0 nosso passado.
Mosteiro da escultura do Senhor: localizado no sitio da Vila de Santa Luzia.

Hotel Highllander: Um hotel de uma beleza enorme, com varias acomodagoes e fica

localizado no morro chamado Highllander no sitio de Agua Fria.

Praca Monsenhor Jodo Indcio: ¢ a Praga do centro da cidade, que foi reformada ¢
um ponto muito atrativo e bonito.

Praca da Biblia, Praca Eduardo Campos, Praca Milton Pereira Ramos

Cachoeira de Vertentes: esta cachoeira esta a 30 minutos do centro da cidade,
muito acessivel e além de ser muito bonita.

Pedra da Onga: perto do Sitio Mutuns, estd a pedra mais famosa da cidade, além de

uma vista panoramica.
Serra do Lampido: bem pertinho da Pedra da Ongca, esta a Serra do Lampido

proxima a divisa com a cidade de Pombos esta este lugar que serviu de ponto estratégico nas

batalhas que aconteceram em Pernambuco.
Casardes de Cha Grande: a cidade tem muita historia, além de ter belas paisagens

tem patrimonios que foram construidos pelos senhores de engenhos ha varios anos.
Varias capelas construidas na zona rural tornaram-s¢ ponto turistico Capela de
Mutuns, Capela do Sitio Macacos, Capela da Mangueira, Capela do Sitio Lajedo

Grande. Capela de Sdo Roque no Sitio Freixeiras e a Matriz de Sao José, nosso cartdo

postal.
4. ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS

Como toda cidade pequena do Nordeste, com poucas receitas fiscais e diversos
problemas sociais, Chd Grande apresenta diversos problemas que precisam ser sanados, entre
estes, citamos 0S seguintes:

e desemprego,

e analfabetismg’acima de 15 anos;
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e falta de expectativa de vida;,
e pobreza.

Para amenizar esta situagdo, o Governo Municipal trouxe para 0 municipio, diversos
programas socials, com o intuito de conscientizar e melhorar a qualidade de vida da
populagdo:

e SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) - tem como objetivo,
prevenir possiveis situagdes de risco da populagdo em geral, visando a melhoria da
qualidade de vida);

¢ Agente Comunitario de Salide - objetiva orientar sobre prevengdo de doengas

12331111}

m&m&.n

compulsivas;

e PSF (Programa Satde na Familia) - leva servigo médico para as familias;

e Programa Satde da Mulher - trata doencas ligadas a saude feminina;

e Programa Saide Mental - atende portadores de transtornos mentais;
e Bolsa Familia - programa de transferéncia direta de renda que beneficia familias em

situagdo de pobreza e de extrema pobreza em todo o pais.

O comércio de Chd Grande ¢ baseado em pequenas e médias lojas, que vendem

produtos diversos totalizando assim um numero de 410 estabelecimentos que vendem

29233113}
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produtos diversos.

Tabela 03 - Nimeros de estabelecimentos comerciais existentes
Género 2013
Produtos alimenticios 43
Veiculos/ pegas e acessorios 18
Comércio artigos de vestuério 29
Material de construgdo em geral 20
Assoc./ funs./ entidades/ sindic./cooperativas 17
Moveis e eletrodomésticos 8
Distribuig¢do de produtos farmacéuticos e farmacia 10
Comércio de calgados e artefatos de couro 06
Posto de combustivel 02
Supermercados/ hipermercados/ Lojas de Departamento 27
Outros tipos de comércio 230
Total 410

(Prefeitura Municipal de Cha Grande/PE — 2015)
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O Produto Interno Bruto (PIB) per capita de Chd Grande em 2012 era de RS 6. 195

97 (seis mil cento e noventa e cinco e noventa e sete centavos) e o PIB R$ 126.392 (cento e

]

vinte seis mil e trezentos e noventa dois), demonstrando um processo de evolugido referente

a0s anos anteriores.
DADOS AGROPECUARIOS

A atividade principal ¢ a agricultura de base familiar, se destacando pelo cultivo de
hortalias com mais de 45 itens cultivados nesta cadeia produtiva, mas vale destacar como
carro chefe a cultura do Chuchu, com uma éarea plantada superior a 600 equitares, se referindo
ao setor de fruticultura, observa-se o cultivo da graviola como cultura de maior destaque, com
uma area cultivada em torno de 500 equitares, mas também ¢é uma realidade a cultura da
goiaba, maracuja e banana. Sem esquecer a graviola, que junto com o chuchu sio os
principais produtos cultivados na agricultura local.

Como atividades secundarias podemos apontar: a pecuaria, a floricultura e as
representagdes sociais (As Associagdes Comunitarias Rurais sdo: Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Sind-Pro rural, Associagdes Urbanas e Distritais, Associagdes Religiosas, Pastoral,
Conselho Municipal de Desenvolvimento Social e outros Conselhos).

Na agricultura ¢ grande produtor de horti-frute, com destaque para as hortalicas. Os
principais produtos sdo: acelga, abobrinha, berinjela, chuchu, cebolinha, couve, couve flor,
espinafre, ervilha, fava, feijdo verde, maxixe, nabo, pepino, quiabo, rabanete, vargem, milho e
maracuja.

Como produtos secundarios, podemos apontar: alface lisa, alface crespa, aipo,
brocolis, coentro, chicoria, horteld, pimentdo, repolho, riicula, salsa, mandioca, graviola,
banana e batata doce.

A cana de aglcar e o fumo/tabaco, que ja foram uma fonte de renda de forte cultivo no
municipio, hoje ja ndo sdo cultivados ou comercializados.

Na floricultura ha o cultivo de gladiolo, monsenhor e outras flores. Atualmente
existem no municipio 20 (vi_nte) produtores de flores, que chegam a produzir um quantitativo

de aproximadamente 10 (déz) toneladas de flores por ano.

A pecuaria se ;zhwde em: Bovinocultura (rebanho de 4.188 cabegas), Caprinocultura
(rebanho de 1. 813/ cabegas) Ovmocultura (rebanho de 1.788 cabegas), Equinocultura
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(rebanho de 741 cabegas), Avicultura (14.570 animais) e Suinocultura (rebanho de 273
cabegas).

PRINCIPAIS CENTROS RECPTORES E DE COMERCIALIZACAO DA
PRODUCAO:

e Centro Estadual de Abastecimento de Pernambuco (CEASAPE)

e Central de Abastecimento de Caruaru (CEACA)

e CENTRAL DE ABASTECIMENTO - Vitoria de Santo Antdo

e ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

e FEIRAS LIVRES DA REGIAO E DA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE

PRINCIPAIS PRODUTORES:

Agricultores do municipio:

e (PRONAFIANOS, em sua maioria)

¢ (MAO DE OBRA CONTRATADA — minoria)

e (HORTALICA CENTER - fornecedor BOMPRECO)

e (Julio Correia — fornecedor BOMPRECO)

¢ (Wellington Correia — fornecedor BOMPRECO)

e (José Miguel — fornecedor de outros segmentos de mercadinhos e lojas horti, sem dados

informativos).

INFORMACOES COMPLEMENTARES

e Principal produtor de chuchu do estado.

Tipos de culturas agricolas:

agricultura convencmnal;/ p

agricultura hidropdnicz (grandes empresas particulares);
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* agricultura orgdnica (neste segmento, temos duas associagdes que produzem
organicamente, sendo elas as seguintes: Associagdo do Sitio Palmeiras e Associago
Terra Viva, com um quantitativo aproximado de 40 familias produzindo e abastecendo as

feiras agroecologicas do Recife e Regido metropolitana).

S. ASPECTOS EDUCACIONAIS

Em Cha Grande, temos 37 (trinta e sete) escolas, sendo 23 (vinte e trés) na zona rural e
14 (quatorze) na zona urbana, dessas ultimas 5 (cinco) sdo Particulares e 01(uma) Estadual.
Sendo oferecido nas modalidades da Educagéio Infantil, Ensino Fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n°® 9394/1996, os
municipios tém como obrigatoriedade atender o publico da Educagio Infantil e
gradativamente atender a demanda do Ensino Fundamental.

O corpo docente efetivo e contratado em exercicio conforme os dados do
Departamento de Recursos Humanos, ano de referéncia 2014 sio: 282 (duzentos e oitenta e
dois) professores, nas redes publica e privada, atuando em turmas do Ensino Fundamental
(anos iniciais e finais). Possui um Polo de Faculdade de Cursos de Graduagdo e Pos

Graduagao, na modalidade lato sensu.

O Municipio possui, vinculados a Educacdo, os seguintes Conselhos: Municipal da

Educagdo, Municipal de Acompanhamento o FUNDEB (Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de alorizagdo dos Profissionais da Educagio) e de

Alimentagdo Escolar, que acompanha

0s recursos enviados pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagido (FND
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OBJETIVOS E PRIORIDADES PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO-PME

Com base na Constitui¢do Federal, na Constituigdo Estadual, na Lei Organica do
Municipio, na LDB, No Plano Nacional de Educagdo — PNE, no Plano Estadual de Educagio
— PEE e na realidade educacional do municipio de Ché Grande/PE , o Plano Municipal de

Educagio tem como objetivos:

do acesso e da permanéncia com sucesso na escola;

o ®

Elevagdo global Erradicagio do analfabetismo;

Democratizagio da escolaridade da populagéo;

e o

Melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis;

a

Formagdo para o trabalho e promogdo humanistica;

f.  Redugdo das desigualdades sociais no tocante ao acesso e a permanéncia, com Sucesso na
educagio publica;

g. Promogao do principio da gestdo democratica da educagio;

h. Garantia das condigdes de financiamento necessarias a implementagdo das agdes
educacionais.

1. Universalizacdo do atendimento escolar;

j. Superacdo das desigualdades educacionais

k. Formagdo para o trabalho e para a cidadania

1. Promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do municipio.

m. Estabelecimento de meta de apliéaqﬁo de recursos publicos em educagdo como proporgido
do produto interno bru /H que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com
padrdo de qualidade € equidade.

n. Valorizagdo dos profissionais da educagio.

0. Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade

socioambiénta [
J/’d \

/@
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Meta 1 - EDUCACAO INFANTIL

A Educagio Infantil se caracteriza como a “Primeira etapa da educagdo basica,
oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espagos institucionais ndo
domésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e
cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial,
regulados e supervisionados por drgdo competente do sistema de ensino e submetidos a
controle social.” (Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil - Resolugdo n°

5, de 17 de dezembro de 2009)

Se a inteligéncia se forma a partir do nascimento e se ha “janelas de oportunidades”
na infancia, quando um determinado estimulo ou experiéncia exerce maior influéncia sobre a
inteligéncia do que em qualquer outra época da vida, descuidar desse periodo significa
desperdicar um imenso potencial humano. Ao conirdrio, atendé-la com profissionais

especializados capazes de fazer a mediagdo entre o que a criangd Jjd conhece e o que pode

\

SO0 00000083300000

conhecer significa investir no desenvolvimento humano de forma inusitada. (Plano Nacional

de Educacgio, 2001, pdg. 36)

TR TP T T, T T O 1 AN T PR O 0 0 AT AT A T T O

AR LW T

Educagio Infantil, de acordo com o que estabelece a Lei n° 9.394/96, Lei de Diretrizes
e Bases, “representa a primeira etapa da educagdo bdsica, tendo como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de 0 a 5 anos de idade, em seus aspeclos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade”. O
reconhecimento da Educagio Infantil como estagio inicial da educagdo basica, representou

uma das grandes conquistas da Constitui¢do Federal de 1988 e da Lei de Diretrizes ¢ Bases da

7311171711111

Educagio - LDB, que mesmo ndo priorizando este nivel de educagdo de forma similar ao que

ocorre com o Ensino Fundamental, reconheceram sua importdncia como momento de

-

iniciagdo da crianga no processo educativo.

A Educacgdio Infantil deve ser oferecida em creches ou entidades similares para

ALY
b0

criangas de 0 até 3 anos de idade e em pré-escolas para as criangas de 4 a 5 anos — cuja

L

LI I

\

matricula tornou-se obrigatoria a esta Gltima faixa etaria com a Lei N° 12. 796/2013. Na
constitui¢dio Federal, artigo 205, a educagdo € garantida como direito de todos e, por inclusdo,

também das criancas de 0 a 6 anos, € em seu artigo 208, informa: “O dever do Estado com a

JULBLY

educagdo serd efetivado mediante a garantia de (...) atendimento em creche e pré-escola as

criangas de zero a cinco anos,de idade”. Também no seu inciso XXV, do Artigo 7°, informa

L
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que devera haver “assisténcia gratuita dos filhos e dependentes, desde o nascimento até seis
anos de idade em creches e pré-escolas”.

O projeto 414/08, Ensino Infantil modificado para 0 a 5 anos, destina-se a adaptar a
LDBEN a nova redagdo do artigo 208, inciso IV, da Constitui¢do, segundo o qual, de acordo
com emenda aprovada em 2006, a educagdo infantil, sera oferecida a criangas até cinco anos
de idade. Este projeto atende a criangas de 0 a 5 anos e se divide em duas etapas: a creche (0 a
3 anos) e a pré-escola (4 a 5 anos).

A Educagdo Infantil deve pautar-se entre o cuidado e a educagdo. Ela tem fungdo
diferenciada e complementar a a¢fio da familia, o que implica uma profunda, permanente e
articulada comunicagio entre elas. E dever do Estado, direito da crianga e opgdo da familia o
atendimento gratuito em institui¢gdes de Educagdo Infantil as criangas de 0 a 5 anos.

A qualidade na Educagdo Infantil deve ser assegurada por meio do estabelecimento de
parametros de qualidade. O processo pedagdgico deve considerar as criangas em sua
totalidade, observando suas especificidades, as diferencas entre elas e sua forma privilegiada
de conhecer o mundo por meio do brincar. As instituigdes de Educagfo Infantil devem
elaborar programar e avaliar suas propostas pedagogicas a partir das Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo Infantil e com a participagdo das professoras e dos professores.

Partindo das politicas ja existentes, das discussdes feitas em torno da elaboragido da
LDB, das demandas de estados e municipios e tendo em vista suas prioridades, o Ministério
da Educagdo, definiu a melhoria da qualidade no atendimento educacional as criangas de 0 a 5

anos como um dos principais objetivos e, para atingi-lo, apontou quatro linhas de agio:

1. Incentivo a elaboragdo, implementagdo e avaliagdo de propostas pedagogicas e
curriculares;

2. Promoc¢do da formagdo e da valorizagio dos profissionais que atuam nas creches e nas
pré-escolas;

3. Apoio aos sistemas de ensino municipais para assumirem sua responsabilidade com a
Educagio Infantil,

4. Criagdo de um sistema de informagdes sobre a educagio da crianga de 0 a 5 anos.

Tabela 04 - Populacio residente estudantil e ndo estudantil de Cha Grande
Faixa Etdria Populagdo Residente Estudante | Fora da Escola
0 a 3 anos 1.195 262 928
4 a 5 anos " 720 653 67

(hitp:/www.cidades.ibge.gov.br)
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Analisando o IBGE-Censo Demografico 2010 como demonstra a tabela acima, vemos
que naquele ano, o quantitativo de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos era de 1.195 (mil cento
€ noventa € cinco) e que apenas 262 (duzentos e sessenta e duas) destas criangas estavam
matriculadas, enquanto que o niimero de criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos era de 653
(seiscentos e cinquenta e trés). Estes numeros além de revelar a necessidade de ampliar a
oferta, mostra a importancia de uma mobilizagdo junto aos pais para que estes reconhegam na

educagdo infantil uma aliada na formagao dos seus filhos.

Tabela 05 - Informacdes sobre o municipio de Cha Grande

Populacio Faixa Etdria
Localizacdo | Ano 0a3 4a5 | 6al4 15a 18a 25a | 35anos | Total
anos anos anos 17 24 34 ou Mais
anos anos anos

Urbana 2010 839 488 2.359 794 1.788 | 2.385 5.039 | 13.69

2
Rural 366 213 1.113 379 784 1.128 2462 | 6.445
Total 1.205 701 3472 | 1.173 | 2.572 | 3.513 7.501 | 20.13

7

(http://'www.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula)

De acordo o IBGE- Censo Demografico ano 2010, a populagdo Changrandense de 0 a
5 anos era de 1.327 (mil trezentos e vinte e sete) criangas no espago urbano e de 579
(quinhentos e setenta € nove) no espago rural, totalizando 1.906 (mil novecentos e seis)

criangas como mostra a tabela acima.

Tabela 06 - Mapeamento da Educagio Infantil - Cha Grande — PE/2014

§ Rede Rede
iihdunes Publica Privada S

Creche - 0 a 3 anos 91 67 158

Pré — Escola- 4 a 5 anos 428 156 584

N’ de Docentes / Creches e Pré — Escola 48 16 64

N° de Escolas com Infra Estrutura adequada para atender o 3 00 3

publico de Ed. Infantil

N’ de Escolas com Infra Estrutura inadequada para atender o 12 5 17
publico de Ed. Infantil

(http://'www.inep.gov.br'bdsica-censo-escolar-matricula)

A tabela acima mostra o mapeamento de criangas na rede publica e privada, nimeros

de docentes e a infraestruturg-ddequada e inadequada no municipio de Cha Grande totalizando
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pré-escola. Com relagdo ao nimero de docente, esse € bastante satisfatorio para atender este

namero.
Tabela 07 - Numero de escolas por etapa de
ensino — Rede Municipal
Educagdo Infantil
Urbana Rural Total
2007 + 27 31
2008 3 26 29
2009 4 24 28
2010 4 24 28
2011 4 24 28
2012 + 24 28
2013 4 24 28

(hup://'www.portal.inep.gov.br)

Como podemos ver na tabela 04 (quatro) o municipio de Chad Grande atende a
educagdo infantil com um numero satisfatorio de escolas entre zona rural e urbana. Para
melhorar ainda mais essa realidade a Secretaria Municipal de Educagdo estd em fase de
constru¢do uma Creche tipo B no Bairro Nilton Carneiro 2, que teve a solicitagdo de
construgdo aprovada pelo FNDE, onde atendera 120 (cento e vinte) criangas naquela

localidade (informacgdo disponivel no site simec.mec.gov.br).

Tabela 08 - Corpo docente efetivo/contratado em exercicio — Quantitativo e formacio académica

Modalidade de Atuacio g;;e:i Graduados ﬂgﬁjdos Mestres | Doutores | Total
UM Ay | Educagio Infantil | 3 08 39 00 00 50
prar | Educagio Infantil | 2 14 00 00 00 16

(Secretaria Municipal de Educa¢do de Chd Grande- PE/2014)

Conforme dados coletados na Secretaria Municipal de Educagdo, nosso municipio
conta com 66 (sessenta e seis) professores entre efetivos e contratados, em exercicio nas

turmas da Educagdo Infantil, na rede publica e privada.

Tabela 09 - Estabelecimentos de Ensino com Educacio Infantil - Municipio de cha Grande-2014

Numero de Estabelecimentos de Ensino
Nivel Urbana Rural
Rede Rede Rede Rede Rede Rede | Total
Municipal | Estadual | Privada | Municipal | Estadual | Privada
Regular — Creche 01 00 00 01 00 00 02
Regular - Pré-Escola 07 00 05 15 00 00 27
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Ha nesta cidade um total de 29 (vinte e nove) escolas atendendo satisfatoriamente
alunos da Educagdo Infantil na zona rural, urbana e a rede privada, como mostra a tabela

acima.

LILLL LY

Tabela 10 - Numero de alunos que utilizam transporte escolar

L L

Ll

Educacio Infantil, Anos inicial e final. 952

(www.fide.gov.br'programas/transporte escolar/transporte-escolar-apresentagdo)

!,é Os alunos da zona urbana, zona rural e das escolas privadas utilizam os meios de
!5-3 transporte escolar, totalizando o numero de 952 (novecentos e cinquenta e duas) criangas
!é como pode ser visto na tabela acima.

%,,-g

id Tabela 11 - Percentual de criancas de 0 a 3 anos que frequentam a escola - Taxa de

— atendimento

iﬁ Ano Criangas de 0 a 3 anos que frequentam a escola

= 2010 21,9% 262

(http://simec.mec.gov. br/pde/grdficopne.php)

.,!_-3! Grdfico 03

r . A

E?«Q ! NT |ndicador 1B - Percentual da populagao de 0 a 3 anos que frequenta a escola.

Eﬁ | Berasi  WRegido MEstace  Muesomegide Municipio

Eé Meta Brasil 50% Meta Brasid 50% Meta Brasil S0% Meta Brasil 30%
E!g 23,2% S 19,2% 20,7% 17,0%

E Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucan
-

-5!_ Meta Brasil 50%

4 1

e

21,9%
PE - Cha Grande

(http://simec.mec.gov. br/pde/grdficopne.php)

A taxa de atendimento na faixa etaria de 0 (zero) a 3 (trés) anos em 2010 era de
21,9%, conforme dados oficiais. O Plano Nacional de Educagéo de 2001-2010, ja estabelecia

o atendimento de 50% até 2005, meta solenemente descumprida e agora postergada para o

Ufmqiﬂimw&m&liﬂ{ﬂl\lﬂl AL

final da vigéncia do plang ‘atual. Ao déficit de vagas, calculado em cerca de 2,5 milhdes,

soma-se 0 desafio de levantar dados mais precisos, que permitam planejar detalhadamente a

11119

E‘I
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Tabela 12 - Percentual de criancas de 4 a 5 anos que frequentam a escola - Taxa de atendimento

Ano Criangas de 4 a 5 anos que frequentam a escola

2010 | 90,8% | 653
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(http://simec.mec.gov.br/pde/grdficopne.php)

Grdfico 04

=3
NT jndicador 1A - Percentual da populagao de 4 e 5 anos que frequenta a escola
Berasi  WRegdc Mestaco Muesomegido  Wiunicipn

Meta Brasd 100% Meta Brasd 100% Meta Brasil 100% Meta Brasd 100%

81,4%

grasyd

82,1% 78,8%

remamobulio Agreste rermambucino

Meta Brasi | OU%

= 90,8%
PE - Cha Grande

(http. simec.mec.gov. br/pde/ grdficopne. php)

Na faixa etaria da populagdo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos, dados oficiais revelam que
o municipio de Cha Grande, apresenta uma taxa de matricula de 90,8 %, tornando-o superior
a taxa estadual que € de 82,1% e a taxa nacional que ¢ de 81,4%, sinalizando que ja existe

uma infraestrutura para atender este pablico, mesmo néo sendo a ideal.

De acordo com a realidade acima citada as familias reconhecem a necessidade de
matricular seus filhos, j4 que é obrigatorio conforme a Lei N° 12.796 de 04 de abril de 2013,
tudo isso sinaliza o crescimento das matriculas e adequag@io do municipio & realidade que se
apresenta, assim é preciso pensar na meta seguinte, de modo que as estratégias proporcionem

o0 seu cumprimento até o ano final da vigéncia desse documento.

Meta 1 - Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4

(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma

a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final
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ESTRATEGIAS
1.1 - Garantir que, ao final de 2016 todas as criangas de 4 € 5 cinco anos sejam atendidas;

1.2 - Adequar e/ou ampliar os padrdes de infraestrutura da legislagdo em vigor, visando
assegurar o atendimento das especificidades do desenvolvimento das faixas etarias

atendidas nas instituigdes de educagdo infantil (creches e pré-escola), no que se refere a:

a) espago interno, com iluminagdo, luz solar, ventilagdo, visdo para o espago externo e
seguranga;

b) instalagdes sanitarias e para higiene pessoal das criangas;

c) instalagdes para preparo e/ou servigo de alimentagao (refeitorios);

d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento de atividades, conforme as
diretrizes curriculares para a educagdo infantil; mobilidrio, equipamentos e materiais
pedagogicos;

e) arborizagdo e area de laser com parque infantil para recreagéo.

1.3 - Promover debates com a comunidade sobre o direito e deveres da crianga & educagido
infantil publica, gratuita e de qualidade bem como dos direitos e deveres da familia junto

a Unidade Escolar durante as reunides de pais e mestres;

1.4 - Assegurar acompanhamento formagdo continuada e apoio aos docentes da Educagdo
Infantil por meio de atividades de estudo e reflexdo desenvolvidas nas escolas, por parte

da coordenagdo dos Orgdos competentes;

1.5 - Buscar o desenvolvimento da autonomia da crianga, utilizando para isso situagdes em

sala de aula;

1.6 - Estabelecer rotina de periodo integral para as criangas atendidas em creches renovar

atitudes que respeitem a individualidade, direitos e necessidades basicas tais como:

banho, sono, alimentagdo e atividades pedagégi?s;\ )
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1.7 - Oferecer, uma educagdo infantil na etapa de Pré Escola com qualidade, para garantir ao

aluno concluinte da Educagio Infantil o seu sucesso ao ingressar no Ensino Fundamental:

1.8 - Estabelecer parcerias com a Secretaria de Satide para a realizagdo de visitas aos
domicilios e as escolas, visando a prestagdo de servigo especializados aos alunos da
educagdo infantil como: Psicologia, Odontologia, Fonoaudiologia, Oftalmologia entre
outros e de colher informagdes a respeitos das criangas de 0 a 3 anos que estdo fora da

creche;

1.9 - Desenvolver projetos educativos preventivos em parceria com as Secretarias de A¢do
Social e Saiide e outras instituigdes destinadas aos familiares dos alunos da educagio

infantil;

1.10 - Manter a oferta da alimentagdo escolar para as criangas atendidas na educagio
infantil, nos estabelecimentos publicos, por meio de verbas financeiras da unido em

parceria com 0 municipio;

.11 - Garantir até 2016, que o atendimento pedagogico de criangas a partir de 4 meses nos

bergarios seja feito por Professores;

112 - Estimular, junto aos pais e responsaveis, o acesso a educagio infantil em tempo
integral, para as criancas de 0 a 3 anos que as familias manifestarem desejo, conforme

estabelecido nas diretrizes curriculares nacionais para educagdo infantil;

1.13 - Garantir o acesso a educagdo infantil as criangas portadoras de transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado, para as criangas com deficiéncias que necessitam do
atendimento, com apmo/de cuidadores, de acordo com a avaliagio de profissionais

especializados;

1.14 - Promovey formagdo aos docentes e auxiliares, no que diz respeito a inclusio de

criangas ¢om transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
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/

1.15 Reordenar a rede escolar para garantir que até o fim,da vigéncia deste plano as salas

multisseriadas considerem a modalidade de ensino do W :

31
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Meta 2 — ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 ANOS

Esta Meta diz respeito a informagdo do indicador 2A sobre criangas de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos que frequentam a escola com dados referentes ao ano de 2014. Um total 3.719
(trés mil setecentos e dezenove) alunos que frequentam a escola atingindo um percentual de

(96,7%), como representa o grafico abaixo.
Grdfico 05

Meta 2 - Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 [quatorze) anos e garantir que |
pelo menos 95% [noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, ate o ultimo ano de
vigéncia deste PNE. i

=}
NT |ndicador 2A - Percentual da populagao de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
WMo  TRegde MEsace W Mesweregdo U Muncpa

Meta Brasil 100N Meta Brasil 100% Meta Srasid 100% Meta Brasd 100%

98,4% : 97,6% 95,7%
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucanc
Meta Branl 100%

96,7% |

PE - Cha Crande

Forte Extace Regdo ¢ Brast - IBGE Pesquad Nacoodl por Amosia e Domsics (PIAD) - 2013
Fonte Il-nnolmmw& aaf.c-»w 20m

- o o

(hitp:. ’/smtec mec.gov. brfpde/graﬁcopne php)

O Plano Municipal de Educagdo impde-se antes de tudo, pela decisdo politica
constitucional, antecedida pela propria tendéncia historica, de responsabilizar prioritariamente
e crescentemente 0 Municipio pelo Ensino Fundamental.

De acordo com a Constituigio Brasileira, o ensino fundamental € obrigatorio e
gratuito. O artigo 208 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que, ele ndo
tiveram acesso na idade propria. E basico na formagdo do cidaddo, pois de acordo com a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, em seu artigo 32: “O pleno dominio da leitura,
da escrita e do cdlculo constituem meio para o desenvolvimento da capacidade de aprender e
de se relacionar no meio social e politico. E prioridade oferecé-lo a toda populagdo
brasileira”. (Plano Nacwnal de Educagio, 2001. pag.45)

O artigo 208, § 1° da Constltulqao Federal afirma: “O acesso ao ensino obrigatorio e
gratuito é direito publicy subjetivo, e seu ndo-oferecimento pelo Poder Publico ou sua oferta

irregular implica responsabilidade da autoridade competente”. (Plano Nacional de

Educagdo, 2001.pd
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O Ensino Fundamental € um dos niveis da Educa¢do Basica no Brasil, cuja
responsabilidade garante o acesso das criangas nas escolas publicas municipais, estaduais e
privadas.

Nesse sentido, a implantagdo do Ensino Fundamental de nove anos, com a inclusdo
das criangas de seis anos de idade, tem 2 (duas) intengdes: oferecer maiores oportunidades de
aprendizagem no periodo da escolarizagdo obrigatoria e assegurar que, ingressando mais cedo
no sistema de ensino, as criangas prossigam nos estudos, alcangando maior nivel de
escolaridade.

No vigor deste plano o ensino fundamental devera atingir sua universalizagdo, visto
que temos 96,7% de alunos na escola na faixa de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos. O acesso € a
permanéncia devem ter prioridades, para que ambos sejam atingidos, bem como, um ensino
de qualidade, se estendendo desde a matricula inicial do ensino fundamental, at¢ a sua
conclusdo.

Observa-se que a universalizagdo do Ensino Fundamental em Cha Grande acontece de
forma desafiadora, sendo a rede municipal a maior detentora da matricula das criangas na

faixa etaria a ser atendida.

Tabela 13 - Atendimento ao Ensino Fundamental pelas Redes de Ensino/2014
o e Ensino Rede Rede Rede Rede Total de
Fundamental | Municipal | Estadual | Privada | Federal | Matriculas
2014 | Anos Iniciais 1.486 00 392 00 1878
2014 | Anos Finais 1718 88 35 00 1841
3.719

(htip://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula)

Conforme bem demonstra a tabela 13 (treze), podemos comparar o total da populagdo
chagrandense na idade de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos com o nimero de criangas nesta idade

que frequentava a escola em 2010.

Tabela 14 - Popula¢io Chagrandense com idade de 6 a 14 anos

Populacdo de 6 a 14 anos no municipio de | Alunos de 6 a 14 anos de Chd Grande que
Chd Grande frequentou a escola
5.906 4.283

(http://portal.inep.gov. br/basica-censo-escolar-matricula)

De acordo com/o IBGE 2010 tinhamos uma populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos
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criangas ndo frequentavam a escola. Portanto, faz-se necessario universalizar esta modalidade
de ensino a toda essa populagdo, bem como alfabetizar todos os estudantes, no maximo, até o

3° (terceiro) ano de ensino.

Tabela 15 - Matricula no Ensino Fundamental Municipio Cha Grande
ANOS 2010 2011 2012 2013 2014

Anos Iniciais 2.092 1998 2025 1919 1878

Anos Finais 2.191 1972 1861 1852 1841
Total 4.283 3.960 3.886 3.771 3.719

(hitp:/ portal.inep.gov. br’basica-censo-escolar-matricula)

A partir de dados obtidos entre a Secretaria de Educagio e as escolas do municipio
detectamos que houve um declinio quanto ao niimero de matriculas. Considera-se que os
motivos estejam relacionados a falta de interesse do aluno e da propria familia, diminuigio da
taxa de natalidade, a gravidez precoce, a emigragdo para outros municipios, do uso de drogas,
¢ até mesmo a jornada de trabalho praticada precocemente por parte de alguns alunos.

O Municipio de Cha Grande-PE conta com 37 (trinta e sete) escolas, entre publicas e
privadas, com professores qualificados, tendo quase a totalidade graduagdo e a pos-graduagido
¢ pouquissimos mestrados, o que melhora o nivel técnico destes profissionais.

Todos os prédios das escolas publicas municipais sdo pertencentes a prefeitura e
apresentam-se em estado regular de conservagdo, necessitando de manutengdes e reformas
dos espagos fisicos escolares ao longo do ano letivo. Os alunos utilizam o transporte escolar
de acordo com a necessidade de deslocamento de suas residéncias para a comunidade escolar,
seja ela zona urbana ou rural.

Em 2013, havia trés redes que mantinham o ensino fundamental de 9 anos, sendo elas
municipal, estadual e privada.

Grdfico 06

Estrutura Fisica das Redes Escolares de Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais

®MUNIC. |
mEST.
® PART. '

TOTAL |

MUNIC. T.  PART. TOTAL o
(Secretaria Municipal de Educagdo de Chd Grande- PE/2014 ) [ '
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O nimero de Estabelecimentos com Ensino Fundamental em 2013 era composto por
37 (trinta e sete) escolas, 11 (onze) no espago urbano e 25 (vinte e cinco) no espago rural,

sendo 20 (vinte) escolas com ensino multisseriado.

Tabela 16: Numero de Estabelecimentos com Ensino Fundamental
Municipio de Cha Grande/2013
Nitmero de Estabelecimentos de Ensino
Urbano Rural
> = =
Nivel = =
w 5| g 'g 5) 2 ‘§ Total
S| & | E| 2|2 |E
= - = -
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 4 0 5 23 0 0 32
Anos Finais do Ensino Fundamental 1 1 1 3 0 0 5
Multisseriadas 0 0 0 19 0 0 19

(ide.mec.gov.br/2014/municipios/relatorio/coibge/260450)

A partir da tabela acima, observa-se que a rede estadual ndo atende os anos iniciais do
ensino fundamental, deixando todo este publico para o municipio. No entanto, 0 governo
municipal tem garantido o direito ao acesso, a permanéncia € ao sucesso destes alunos,
segundo dados do indice de Desenvolvimento da Educagio Basica- IDEB.

O corpo docente efetivo e contratado em exercicio conforme dados coletados na
Secretaria Municipal de Educagdo, referentes a 2014, ¢ de 282 (duzentos e oitenta e dois)
professores, nas redes publica e privada, atuando em turmas do Ensino Fundamental (anos

iniciais e finais). Todos qualificados na area que atuam.

Tabela 17 - Corpo Docente em Efetivo Exercicio — Ano 2014.
Modalidade de Atuacdo Total de Docentes
Educagdo Infantil
Rede publica municipal Ensino Fundamental Anos 245
Iniciais e Finais
Rede publica estadual | Ensino Fundamental Anos Finais 08
g Ensino Fundamental
Aale pripies Anos Iniciais e Finais i
Total 282

(Secretaria Municipdl de Educac¢do de Chd Grande- PE/2014)
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O gréfico abaixo mostra o percentual da populagdo com idade de 16 (dezesseis) anos

que pelo menos concluiu o ensino fundamental (dados referentes a 2014), um percentual de
25,1% de concluintes.

Grdfico 07

| =
NT Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensine fundamental concluido.
WEas  WRegso MEsade WMescciegic I VMencipe

Meza Brasid 95% Meta Brasd 95% Meta Brasi 95% Meta Brasd 95%

66,7% i 41,9%
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano
Meta Brasd 93%
y 25.1%

PE - Cha Grande

Fonte Estade Rmio-lml IBGE Peagusa Naconai por Amostra de Domcitos (PHAD) - 2013
Fonte 1. P e b o - IBGEC ense P - 2019

T T T Sy ¥ S ra
(hitp://simec.mec.gov.br pde/graficopne.php)

Pela legislagdo que organiza a oferta de ensino no pais (Lei 9.394/1996), a crianga
deve ingressar aos 6 (seis) anos no 1° ano do ensino fundamental e concluir a etapa aos 14
(quatorze) anos. Na faixa etdria dos 15 (quinze) aos 17 (dezessete) anos, o jovem deve estar
matriculado no ensino médio. O valor da distorgio é calculado em anos e representa a
defasagem entre a idade do aluno e a idade recomendada para a série que ele esta cursando. O
aluno € considerado em situagdo de distorgdo ou defasagem idade-série quando a diferenga
entre a idade do aluno e a idade prevista para a série ¢ de dois anos ou mais.

Quando o aluno (re)ingressa na escola tardiamente — ou sofre reprovagio — ele estara
em atraso escolar, ou seja, com idade superior, incompativel com a esperada para aquela etapa
escolar.

Em Cha Grande, a propor¢io de alunos com distorgéo escolar, em todo ensino basico,

na rede publica e particular, esta representada nas tabelas abaixo.

Tabela 18 - Distor¢do Idade — Ensino Fundamental de 2006 a 2013

A 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
57% 54% 47% 38% 33% 35% 33% 33%
Anos finais 74% 69% 46% 53% 61% 57% 55% 54%

(OFEdu.org. br Dados do Ideb/Inep (2013). Organizado por Meritt 2014)

A ?mélise da tabela mostra que nos anos iniciais (1° ao 5° ano), a cada 100 (cem)
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9°ano), a cada 100 (cem), aproximadamente 54 (cinquenta € quatro) estavam com atraso

escolar. Valendo observar que essa distor¢do aumenta apos o 6° ano.

A LDB, em seu artigo 34, § 2° preconiza a progressiva implantagdo do ensino em

tempo integral, a critério dos sistemas de ensino, para os alunos do ensino fundamental. A

medida que forem sendo implantadas as escolas de tempo integral, mudangas significativas

deverdio ocorrer quanto a expansdo da rede fisica, atendimento diferenciado da alimentagdo

escolar e disponibilidade de horarios. (Plano Nacional de Educagdo, 2001, pag 49).

Tabela 19- Detalhamento das taxas de reprovacio, abandono e aprovacio por ano

escolar (rede publica e privada) no ano de 2010.

Anos Iniciais Rormungin Abandano Pa— Anos Finais feprovacio Abandons ppm——
3 504 KRR A0 ~ ., B a
9% BAAY . 20,3% 43,0% 36,7
W < Sty L
23.8% 3,8% 72.4%
- 186%®  215%*® 5009
26,8% * 3,2% 70,0%
- ron
19,8% 0o, 4
21,9% % 24% 75.7

3,5% 84,3%

(www.censo+escolar+2010+inep)

Tabela 20 - Detalhamento das taxas de reprovacio, abandono e aprovacio por ano

escolar (rede publica e privada) no ano de 2013.

Anos Iniciais W n— L] Anos Finais R Abaridond Aprovacio
0% 4% 93 6% any @ ) s
3,0% 3,4% 93,6 N 24,2% 17.8%
2.1% 92,9%
22,0%"® 63
20,8% * 2,1 77.1%
16,4% * 2,7% 80,9% ‘
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no numero de alunos retidos do 1° ao 5° ano; a aprovagdo do 6° ao 9° ano aumentou; ja a
reprovagdo e abandono houve uma queda de niameros de alunos que abandonam a escola; por
fim, na reprovagdo houve aumento de retidos do 6° ao 9° ano.

As taxas de reprovagio e abandono apresentadas no Censo Escolar 2013 indicam que
mesmo havendo diminui¢do nesses indices existe necessidade de intervengdo pedagogica o
mais rapido possivel, visto que esses abandonos podem deixar os estudantes fora da escola
definitivamente. indices altos de reprovagdo e abandono escolar certamente aumentam a
distorgdo idade-série.

Portanto criar estratégias para conter o avango da evasdo escolar € mais necessario que
a aquisigio de programas de empresas privadas ou programas estaduais e/ou federais, como
por exemplo, Pacto Pela Alfabetizagdo na Idade Certa, Mais Educagdo, entre outros.
Estatisticas confirmam que estes programas contribuem, no entanto agdes coletivas junto aos
familiares, secretarias municipais, promotoria da infincia e juventude e organizagdes ndo
governamentais, devem ser articuladas visto que o problema da reprovagdo e do abandono

ultrapassa os muros das escolas, envolvem problemas de ordem social e econdémica.
ESTRATEGIAS

Meta 2 — Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6
(seis) 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.
Indicador 2A - Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental

concluido.

2.1 - Promover e rever as agdes desenvolvidas pela escola visando sua interagdo e/ou

integragdo com a familia e a comunidade escolar;

2.2 - Assegurar a universalizagdo do atendimento escolar a toda clientela do Ensino

Fundamental garantindo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem de todas as criangas na
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2.3- Assegurar que a partir da vigéncia deste plano, todas as instituicdes do Ensino
Fundamental tenham seus projetos pedagégicos elaborados com base nos referenciais
curriculares do estado e do Municipio, com a participagdo efetiva de todos os profissionais

que fazem parte desses estabelecimentos de ensino;

2.4 - Ampliar a jornada escolar, quando conveniente e de acordo com a capacidade da rede
fisica instalada, conforme prescreve a Lei Municipal N° 1.102/2008 para consolidar a escola

do tempo integral,

2.5 - Melhorar durante a vigéncia deste PME, os indices dos resultados de avaliagdes dos
alunos, de qualquer natureza, considerando seus indicadores e, a partir destes, promover agdes
conjuntas, transformando o processo de avaliagdo em instrumento que auxilie € complemente

a aprendizagem, de forma reflexiva, respeitando-se os niveis de desenvolvimento dos alunos;

2.6 - Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a inclusdo da ampliagiio do
atendimento do ensino fundamental de nove anos, no Projeto Politico-Pedagogico, prevendo

recursos fisicos, pedagogicos e profissionais para implantagdo desta proposta;

2.7 - Promover, durante a vigéncia deste Plano, a participagdo da comunidade na gestdo das
escolas da rede publica municipal, instituindo, a partir da aprovagdo deste Plano, conselhos

escolares, nas unidades escolares municipais, onde nio existe este colegiado;

2.8 - Estabelecer por meio de parcerias publicas e privadas programas de aceleragdo de
aprendizagem e a promogdo de cursos langados pelo MEC possibilitando que as criangas

recuperem a defasagem da aprendizagem;

2.9 - Acompanhar o fluxo escolar, as taxas de repeténcia e evasdo, por meio de programas de
aceleragdo da aprendizagem e de recuperagdo paralela ao longo do curso, garantindo efetiva

aprendizagem;

2.10 »Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
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2.11 - Manter programa nacional de reestrutura¢do e aquisi¢do de equipamentos para escolas
do campo, bem como de produgdo de material didatico e de formagdo de professores para

todas as escola , com especial atengdo as de educagdo do campo e as classes multisseriadas;

2.12 - Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas de Ensino Fundamental, bem
como de aquisigdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de

escolas publicas de educagéo infantil;

2.13 - Manter e ampliar parcerias para melhoria e oferta do transporte publico municipal aos

alunos que estudam nas unidades escolares do municipi0
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Meta 3 - ENSINO MEDIO
— = Grdfico 08
2 Meta 3 - Ensino Médio - =i T
; Universalizar, ate 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o '
— !'—. final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino medio para 85% (oitenta e cinco por cento). |
& .
= "Tlmucadoru-Pomnmaldlpopuu;iodo15:11anesquofnquonulmoh.
= ﬂ Moas  BRwgde WEswss Wiesoregde B Muncipo f
a Meta Brasil 100% Meta Brasd 100% Meta Srasil 100% Meta Brasd 100% |
= a 84,3% e 83,1% 83,2% 77,8%
_E_ Brasi Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano
:‘é i Meta Brasil 100%
¢ _ .
= 77,2%
= ] PE - Cha Grande
Ea Forte Estado. Regiio e Brast - IBGE Pesquna Naconal por Amestia de Domciios (PHAD) - 2013
= Forte Muncipo ¢ Mescregds - IBGEC enso Populacona . 2010
E ’ T T e M . o
=

(hitp://simec.mec.gov. br/pde/graficopne. php)

O grafico mostra a populagdo da faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos com

dados referentes ao ano de 2014, 1.196 (mil cento e noventa e seis) adolescentes

correspondentes aos (100%) dos quais, 923 (novecentos e vinte e trés) frequentam a escola
atingindo um percentual de 77,2%.

Grifico 09

Total da Populagdo de 15a 17 anos e que frequentam a escola.

8 Alunos de 15 a 17 anos que ]
Frequentam Escola [
|
|
|

100%1196

Total de Jovens de 15a 17
anos

(http:/'www. obser;a_t;);i‘c;ib;b?e;);é. br ’maa_.;-;ﬁé?—?ﬁk%%e@c?dgg}g;;a}aades -
IBGE/Censo Demogrdfico / Preparagado: Todos Pela Educagdo)

Observa-se que o percentua{,dé frequéncia municipal de 77,2% ¢ um pouco menor
/)
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(seis) a 14 (quatorze) anos, dentre estes os adolescentes que frequentaram a escola. Aos que

ndo frequentam um total de 273 (duzentos e setenta e trés) jovens correspondendo a 22,8%.

Grifico 10

=
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizagao liquida no ensino médio da populagao de 15 a 17 anos.
‘ Weas  WRegse MEstaco  [MMescnegic Murops

Meta Brasdl 85% Meza Brasd 85% Meta Brasid 85% Meta Brasdl §5%

[ 46,4%

55,3% 51,4% 33,1%
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano
Meta Brasid §5%
- 24,6%

PE - Cha Crande

rm&nm-nu IBGE Pesquaa Naconal por Amosra ce Domucos (PHAD) - 2013
Fonte & P @ e o - IBGE Censo P - 2010
ROTAEY e e S e e i

(http://simec.mec.gov. br/pde/graficopne. php)

O numero de estudantes no Ensino Médio, em 2013 conforme o INEP era de 758
(setecentos e cinquenta e oito) alunos matriculados, sabendo que a meta ¢ elevar a 85% de
todos os adolescentes desta faixa etaria matriculados no Ensino Médio até o final do periodo
de vigéncia deste PME. Percebe-se a necessidade de parcerias com varios 0rgdos municipais a
fim de favorecer a permanéncia € sucesso deste publico, visto que problemas de falta de
perspectiva de vida, necessidade de trabalhar para ajudar no orgamento familiar,
envolvimento com drogas, violéncia e gravidez na adolescéncia, tem sido um problema que

exige a contribuigdo das areas da saude, assisténcia social, justica e também de orgdos ndo

governamentais.
Tabela 21 - Ensino Médio — Matricula 2013
Rede Estadual 758
Rede Municipal 0
Rede Privada 0
TOTAL 758

(Censo Escolar/INEP 2013 | Total de Escolas de Educagdo Bdsica: 1 | QEdu.org.br)

Conforme estabelece a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo — LDB e Lei

13005/14 o sistema educacional brasileiro, funciona no regime de corresponsabilidade, entre

todos os entes federativos (Uni/éofEstados/Distrito Federal e Municipios), 0 que também esta
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Aos municipios, cabe a fungdo principal de atender a demanda da Educagdo Infantil e
do Ensino Fundamental. Assim sendo, as metas e estratégias, relacionadas ao Ensino Médio,
colocadas neste PME, acontecerdo em parceria com o estado e a unido e aqui sdo expostas
conforme consta no Plano Nacional de Educagdo e Estadual de Educagdo de Pernambuco,
com as adaptagdes necessarias para o seu cumprimento.

O Ensino Médio revela-se como direito piiblico subjetivo e como dever do Estado na
sua oferta gratuita a todos.

No Brasil, o Ensino Médio tem a duragdo minima de 3 (trés) anos, apenas um ter¢o
dos jovens de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos consegue chegar ao final da Educagdo Basica.

Outra parte esta na escola, porém ainda retida no ensino fundamental. Isso faz com que a taxa

LB LILLLLTLLOLLL®

bruta de matricula no ensino médio seja de pouco mais de 50%, enquanto no ensino
fundamental a taxa de escolaridade & superior a 95% da faixa de 7 (sete) a 14 (quatorze) anos.
Segundo dados do Ministério da Educagéo (Portal do INEP - 2014), a populagdo do
municipio de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos ¢ de 1.196 (mil, cento e noventa € seis)
pessoas, destas, 758 (setecentos e cinquenta e oito) estdo matriculadas no Ensino Médio,
conforme visto na tabela 21. Considerando esses dados, Chd Grande tem uma taxa de
atendimento de 63,3% da populagio na faixa etaria matriculada no Ensino Médio, lembrando
que também ha jovens acima de 17 (dezessete) anos também matriculados nesta modalidade.
A tabela a seguir, reflete o nimero de matriculas na rede estadual existente no

municipio de Cha Grande. Vé-se que, o nimero de matriculas sofreu redugio, ano apés ano.

LLLLLLLLLLY

Do ano de 2009 para o ano de 2014 houve uma redugdo de matricula de 69%.

VT
PO

E Grifico 11 Tabela 22 - Matricula por Dependéncia
E 2 B iien c{; e Matriculas Administrativa 2009 a 2014
Ano/ Estadual Total

é; 2009 a 2014 e tnc
é 2 2009 | 47 2009 847 847
g 2 2010 | - 824 2010 824 824
— 321; | <= 820 2011 820 820

' i . 836 2012 836 836
9 oy 758 2013 758 758
= 2014 583
- 3 / 2014 588 588
_é -3 (http://portal.inep.gov.br/basiga-ce so-escolar-matricula)
ég’ / / ; '(- (
_
_ s
2 7

|
|
|
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O Programa de Educagdo Integral proporcionou mudangas que demarcaram diferengas
substanciais na concepgdo, definigdo de responsabilidades, abrangéncia e no acesso e
condi¢des de funcionamento em relag@o as escolas de um turno. Surgiu, dessa forma, uma
nova escola para o Ensino Médio, visando a qualidade social, em uma educacdo que esteja
além da construgéo unilateral dos conhecimentos e aprendizagem dos contetdos, balizada por
uma Politica Publica voltada para essa modalidade de ensino. Com a construg@o dessa rede,
todos os municipios do estado passardo a ter, pelo menos, uma escola ancorada nessa Politica
Publica.

Em 2013, a Escola Estadual Jodo Batista de Vasconcelos passou a ser EREM (Escola
de Referencia em Ensino Médio) oferecendo a EDUCACAO Integral, tendo como finalidade
atender aos estudantes, para obterem um ensino de qualidade social, que fosse além da
construgdo dos conhecimentos e aprendizagem dos conteudos.

Por funcionar em horario integral, ocasionou um problema no municipio por ndo haver
vagas para todos os alunos aptos a cursarem ensino meédio.

Para solucionar o problema a GRE Mata Centro localizou os alunos nas Escolas
Estaduais de Ensino médio na cidade de Gravata — PE, municipio distante a 14 km de Cha
Grande.

Outros estudantes tiveram que ser matriculados no EJA Médio e aqueles que ndo
possuiam a idade necessaria, matricularam-se no programa de aceleragdo Travessia.

Como a agricultura ¢ mola mestra da cidade, infelizmente alguns alunos estio fora da
escola aguardando a maioridade para voltar a frequentar. Ao retornarem a institui¢io, os
estudantes se encontram em distor¢do idade x série e sdo matriculados no EJA Médio.

A tabela 23 representa os resultados do rendimento do ensino médio de 2009 na rede
estadual.

Tabela 23 - Detalhamento das taxas de reprovacio, abandono e aprovacio por ano
escolar do Ensino Médio (Rede Estadual) 2009

jane 1,9% 11,4% 86,7%
(reprovagdes) (abandono) (aprovagdes)

2° ano 3.2% 6,3% 90,5%
(reprovagdes) (abandono) (aprovagdes)

3° ano 0,3% 5,4% 94,3%
(reprovagdes) (abandono) (aprovagoes)

(http://portal.inep.gov.br/indicadores-educacionais)

O maior indice de reprovagdo ocorre no 2° ano, que corresponde a 3,2%. O que
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Ea} se que os maiores indices de abandono sdo no 1° ano e aprovagdes mais elevadas se fizeram
E > 3°ano.
= no
E = Em contra partida, no ano de 2014, houve um aumento nas aprovacdes dos alunos. Em
Er-;? relagdo ao ano de 2009, as taxas de abandono e reprovagdes, houve uma consideravel
3 diminuica i
= iminui¢do em todas as séries.
E>
»
= =3 Tabela 24 - Detalhamento das taxas de reprovac¢io, abandono e aprovacio por ano
E P P p
= == escolar do Ensino Médio (Rede Estadual) 2014
IF e 1.5% 6,3% 92.2%
E 2 (reprovagdes) (abandono) (aprovagdes)
. - P 2,2% 5,9% 91,9%
g:: (reprovagdes) (abandono) (aprovagdes)
= < 0.3% 2.4% 97.3%
Eg‘; 4 ang (reprovagdes) (abandono) (aprovagdes)
= 3 http://portal.inep.gov.br/indicadores-educacionais

Um dos grandes problemas do ensino médio ¢ a distorgdo idade-série. De acordo com
‘3 o INEP em 2011, 2012 e 2013, este ultimo com 52,5% dos estudantes matriculados estdo
=3 inseridos nos discentes fora de faixa. Algumas situagdes corroboram para os seguintes fatores:
= reprovagdes durante no Ensino Fundamental, falta de estimulo pelas constantes repeténcias,
falta de acompanhamento familiar, interrupgdo dos estudos para ingressar no mercado de
trabalho, envolvimento com o mundo do crime, uso de drogas € a ocorréncia da gravidez
precoce.
O MEC defende que uma das solugdes ¢ o Pacto Nacional pelo Fortalecimento do
Ensino Médio, programa de formagdo de professores, o qual desenvolve um curriculo mais

interdisciplinar ao ensino médio que funciona em parceria com as secretarias (SISMEDIO).

Tabela 25 - Distor¢do Idade Série
Ensino Médio - 2009 a 2014

Ano 1° 2" 32 TOTAL
2009 59,7 % 455 % 40% 49 %
2010 55,3 % 52 % 56,4 % 54,7 %
2011 58.2 % 47 % 64.1 % 56,8 %
2012 62,5 % 49,2 % 54,5 % 55,9 %
2013 52,3 % 478% | 56,1 % 52,5 %
2014 37.9 % 50,8 % / 56,1 % 498 %

/
(http://portal.inep.gov. br/indicadores-educaciondis) //,ﬂ"
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A proficiéncia desses alunos revela a necessidade de urgente investimento na
qualificagdo do ensino e da aprendizagem, pois conforme os dados do Censo Escolar/ INEP
2013, as pontuagdes como as obtidas no ENEM, ainda estdo longe de serem as ideais,
verificando a tabela 26, além da participagdo € possivel ver a pontuagdo obtida nas areas
avaliadas.

Tabela 26 - Participacio da Escola (Rede Estadual) no ENEM

Ano | Matricula Taxa de Ciéncias | Ciéncias | Linguagens | Matemdtica | Redagdo
Participagdo | Humanas | Naturais | e Cddigos

2013 758 NI NI NI NI NI NI

2012 836 22% 481 pts 424 pts 456 pts 429 pts 464 pts

2011 820 17% 426 pts 418 pts 499 pts 446 pts 475 pts

2010 824 17% 478 pts 431 pts 460 pts 420 pts 563 pts

2009 847 12% 451 pts 452 pts 461 pts 453 pts 548 pts
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(http:/"www.qgedu.org.br'escola’95655-ee-joao-batista-de-vasconcelos/enem?edition—2010)

De acordo com os numeros apresentados nas séries do Ensino Médio, devera a rede
estadual garantir o ensino para os alunos do municipio, visto que, a rede municipal ja se
desvinculou da oferta desta modalidade.

O desafio tanto do Estado como do Municipio € enfrentar essa explosdo de demanda
cuidando ao mesmo tempo de melhorar a qualidade do ensino e procurando ampliar as
alternativas de atendimento para os grupos menos favorecidos da populagdo que estdo

chegando hoje ao Ensino Médio.

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos, até o final do periodo de vigéncia deste PME ¢ contribuir com o Estado
para a elevagdo da taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta ¢ cinco por

cento).

Indicador 3A - Percen;ﬁél da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

Indicador 3B - Taxa de escolarizacdo liquida no ensino médio da populagdo de 15 a 17 anos.
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ESTRATEGIAS

3.1 - Manter programas e agdes de corre¢do de fluxo do ensino fundamental por meio do
acompanhamento individualizado do estudante com rendimento escolar defasado de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.2 - Assegurar a organizagdo didatico-pedagogica e administrativa do ensino noturno, de
forma a adequa-lo as necessidades dos estudantes e das estudantes que trabalhem, sem

prejuizo da qualidade:

3.3 - Fortalecer 0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia na escola
dos alunos do ensino fundamento dessa faixa etaria por parte dos beneficiarios de programas
de assisténcia social, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em

regime de colaboragdo, a assiduidade e o apoio a aprendizagem;

3.4 - Promover a busca ativa da populagdo de 15 a 17 anos fora da escola com escolaridade
para o ensino fundamental, em parceria com as areas da assisténcia social, saide e

industria/comércio local e conselho tutelar;

3.5 - Implementar e consolidar o projeto politico-pedagogico das unidades de ensino,
identificado com a concepgdo de escola democratica inclusiva, assegurando a autonomia das
escolas na sua elaboragdo, assim como a geréncia de recursos minimos para a manutengdo do

cotidiano escolar;

3.6 - Criar parcerias para melhoria e oferta do transporte publico municipal aos adolescentes

que trabalham em meio periodo e estudam nas unidades escolares do municipio;

3.7 - Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participag@o e exercicio
da cidadania;

3.8 — Assegurar a autonomip das escolas, tanto no que diz respeito ao projeto pedagogico

como em termos d¢ gerércjd de recursos minimos para a manutengio do cotidiano escolar,
/o N




CHA GRANDE k-

POR UMA CIDADE FELIZ

3.9 — Adotar medidas para ampliar oferta no turno diurno para atender a demanda e manter a

oferta noturna, suficiente para garantir o atendimento dos alunos que trabalham;

3.10 - Estabelecer um dialogo permanente com o Estado, para a garantia das,wégas para todos
s

os alunos concluintes do Ensino Fundamental no Ensino Médio, nas medalidades ofertadas

pela Secretaria Estadual de Educagdo, conforme as demandas identifigadas pelo municipio, a

o

partir do diagnostico, garantindo a progressiva universalizagdo do
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Meta 4 — INCLUSAO

Grdfico 12

| Meta 4 - Incluséo

| Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e aitas habilidades ou superdotagao, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional §
especializado, preferenciaimente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

|

e

| "Tlndtctdwt-?«unwaldapommdtla17mcomdcﬁclinchqueﬁbqumhamoh.
I Meos HrRepdo MEsace [l Mesacegdo C Murcipe

Meta Brasd 100%

Meta Brasdl 100% Meta Brasd 100%

85,8% 85,4% 83,2%

| Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucans

Meta Brasil 100%

77,4%

PE - Cha Crande

| Pente BGECense Popuiscoes - 2016 1

(http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php)

A meta 4 (quatro) diz respeito a informagdo do indicador 4 sobre a parcela da
populagdo changrandense de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos que estd matriculada na escola
com dados referentes ao ano de 2014. Um percentual de 77,4% da populagdo esta matriculado
e frequentando a escola.

No Brasil, conforme o censo demografico de 2010, realizado pelo IBGE, estima-se
que 61.368.845 brasileiros possuem algum tipo de deficiéncia, correspondendo a 32,17% da
populagdo.

A atual Lei de Diretrizes e Bases Nacional (LDB), Lei n® 9394, de 20-12-1996, trata
especificamente, no capitulo V, da educagdo especial. Define-a por modalidades de educagdo
escolar, oferecida preferencialmente na rede com necessidades educacionais especiais. Assim,
ela perpassa transversalmente todos os niveis de ensino, desde a educagdo infantil ao ensino
superior. Esta modalidade de educagdo ¢ considerada como um conjunto de recursos
educacionais e de estratégias de apoio que estejam a disposi¢do de todos os alunos,
oferecendo diferentes alternativas de atendimento.

Educagiio para todos ¢ um compromisso assumido por nosso pais no combate a
exclusio de qualquer pessoa no sistema educacional. :

A Constitui¢do Federal (1988) e a Lei de Diretrize/s/é/ﬁases da Educagido Nacional

(Lei n° 9.394/96) estabelecem que a educagdo ¢ direitp, de todos, garantindo atendimento

educacional especializado aos portadores de deficién e

e
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¢35 (trinta e cinco) pessoas apresentam deficiéncia auditiva (ndo conseguem de modo
algum);

©2.718 (duas mil setecentos e dezoito) apresentam deficiéncia visual (alguma
dificuldade);

* 639 (seiscentos e trinta € nove) apresentam deficiéncia visual (grande dificuldade);

*92 (noventa e nove) pessoas apresentam deficiéncia visual (ndo conseguem) de modo
algum.

No municipio de Cha Grande contamos com um quantitativo de 05 (cinco) escolas
com dependéncias e banheiros acessiveis aos portadores de deficiéncias, a Escola XV de
Margo, Jodo Faustino de Queiroz, Nossa Senhora de Fatima, 20 de Dezembro ¢ Vila de Santa
Luzia. Temos também, uma sala multifuncional que funciona na Escola XV de Margo que
conta uma professora de Libras/Intérprete e mais duas professoras com Especializagdo em
Educagdo Especial. O atendimento\ educacional destinado as pessoas com deficiéncia €
realizado pela rede publica estadual é_municipa], se da nas salas das turmas comuns ¢ uma
sala de Atendimento Educacional Especializado (AEE), e também através de salas especiais
oferecidas pelo Centro de Educagédo Especial de Cha Grande.

O AEE tem como politica identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagdo dos alunos, considerando as
suas necessidades especificas. As atividades desenvolvidas no atendimento educacional
especializado diferenciam-se daquelas realizadas na sala de aula comum, portanto ndo sdo
substitutivas a escolarizagdo e para tanto se faz necessario que estes alunos estejam
frequentando regularmente o ensino fundamental. Esse atendimento visa complementar e/ou
suplementar a formag@o dos estudantes com vistas a autonomia ¢ independéncia na escola e

fora dela.

Tabela 27 - Educacio Especial: Estudantes de escolas e/ou classes especiais e incluidos nas
matriculas em 2014

Matriculas iniciais
Educagéio especial (alunos de escolas especiais, classes especiais e
Municipio | Dependéncias incluidos) w5
Pré- Anos Anos X Prof. EJA EJA
Creche | ocola | inicinis | finais | MY | Nivel | Fund'e | Medio'e?
técnico
Ch Estadual 00 00 00 00 00 00 00 00
Gran‘tii Municipal 00 01 34 05 00 00 02 00
or ¢ Privada 00 00 03 00 | 00 00 00 00
/-~ Total 00 01 37 05 | 00 00 02 00

(hltp 7 portal iep.gov. br/basica-censo-escolar-matricula)
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Nesta perspectiva inclusiva da educagio e sabendo-se que cerca de 61.368.845
(sessenta e um milhdes, trezentos e sessenta e oito mil, oitocentos e quarenta e cinco) pessoas,
32,17% da populagdo brasileira apresenta algum tipo de deficiéncia, torna-se imprescindivel
que nossa escola esteja preparada para lidar, no seu interior, com as diferencas. E preciso
capacita-la para trabalhar a unidade da diversidade.

Em Chid Grande, parte da populagdo apresenta tipo de deficiéncia permanente.

Vejamos o grafico abaixo:
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Grdfico 13

S [l Deficiéncia visual - ndo consegue de modo algum
I Deficiéncia visuai - grande offic uidade
Deficéncia visual - alguma dific uidade

2 100 [ Deficiéncia auditiva - nio consegue de modo algum
I Defic éncia auditiva - grande dific uidade
B Defiiéncia auditiva - alguma dific uicade
1400 [ Oeficiéncia motora - ndo consegue de modo algum
S B Deficiéncia motora - grande dific uidade
Defic éncia motora - alguma dific uidade
W fentalinteles tual
700

[ =]

Pesscas

(www.censo2010.ibge.gov.br/apps/mapa)

Conforme visto no grafico acima:
* 199 (cento e noventa e nove) pessoas da populagdo chagrandense apresenta deficiéncia

mental/intelectual;

©1.041 (mil e quarenta e uma) pessoas apresentam deficiéncia motora (alguma
dificuldade);

*432 (quatrocentos e trinta e duas) pessoas apresentam deficiéncia motora (grande
dificuldade);

¢ 48 (quarenta e oito) pessoas apresentam deficiéncia motora (ndo conseguem de modo

algum);
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O publico-alvo da Educacio Especial se constitui a partir de um processo amplo e

continuo que, sob os pilares dos principios da inclusdo proclamados mundialmente, se
orientam pelo compromisso de humanizagdo das sociedades, valorizagdo e respeito a
diversidade e ao direito a cidadania com dignidade.

Os avangos da qualidade da Educagdo Especial, no contexto da politica de inclusdo
desenvolvida pela Rede Municipal de Ensino de nosso municipio, se refletem nos dados
estatisticos: 0 aumento significativo de matriculas no ensino regular e no crescimento da
frequéncia dos estudantes em AEE operacionalizado nas salas de recursos multifuncionais,
evidenciando a garantia de direito destes estudantes em conviver nos espagos sociais comuns

a todos os cidaddos, conforme descrito no quadro abaixo.

Tabela 28 - Matricula na Educacio Especial no Mﬁcipio de Cha Grande
— o ANO§ | oo TR obi | 2014
_ MATRICULANAEDUCACAOESPECIAL | 15 | 18 | 43 |

(http:/'portal.inep.gov.br /basica-censo. escolar-matricula)

45 |

Em nosso municipio atendemos os portadores de deficiéncias, em uma parceria com a
AUFA-SM (Associagdo de Usudrios Familiares e Amigos da Saude Mental). A AUFA-SM
nasceu a partir da ideia de alguns usurios de um grupo de terapia, em julho de 2003, acolhe

um total de 20 (vinte) criangas, adolescentes, jovens e adultos com varios tipos de deficiéncia
€ ndo apenas transtornos mentais.

Os atendimentos a esse publico sio feitos por profissionais como: psicopedagoga,
professora, professora de LIBRAS, professora auxiliar, auxiliar administrativo, auxiliar de
servigos gerais e voluntarios.

Os principais resultados desenvolvidos com publico atendido na AUFA-SM sio: o
desenvolvimento da autonomia dos usurios no que se refere as atividades antes realizadas

com maiores dificuldades; o fortalecimento contra o preconceito; a aprendizagem de

LIBRAS:; maior interagdo, socializa¢do e o alcance social.

No ano de 2014, segundo dados da Secretaria de Educagdo, um total de 77.4% das

criangas e adolescentes, com deficiéncia, estavam matriculadas, Para este levantamento,

foram realizados encontros Junto a equjpe de profissionais que trabalham na Educagdo
Especial, sobre suas necessidades e cor_iq i

i




LLLLLLLLEY

i
|L\

1y

IS
3
S
N
-5
IS
N
5
£
Ea
LD
E o
S
Lo
IS
Lo
IS
5
5
b2
=
2
3
B
LS
=
gga
:ng‘g
=
=
==
2

)

CHA GRANDE «‘M(—

POR UMA CIDADE FELIZ

S0 muitos os desafios em relagdo aos direitos, o respeito e a valorizagdo das pessoas
com deficiéncias. Por isso, a gestio municipal tem tido uma atengdio especial e vem
implantando salas de recursos multifuncionais, adaptagdes na infraestrutura, contratagio de
assistentes educacionais para o atendimento as pessoas com deficiéncia severa, formagio
continuada para os profissionais envolvidos, transporte adequado e recursos recebidos através

do estado e da unido.

Concluindo, a Educagdo Especial ¢ uma modalidade de ensino que transversaliza os
niveis, as etapas e as modalidades de ensino, oportunizando aos estudantes com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, o acesso, a
permanéncia e as aprendizagens significativas na escola, na perspectiva da Educagio

Inclusiva.

Meta 4 — Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdio, o acesso a
educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados. — 4 a

17 anos
Indicador 4 - Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
ESTRATEGIAS

4.1 - Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagio do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que
dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional;

/

42 - Assegur7:5 inclusdo dos alunos com necessidades educativas especiais em classes de
!” /‘. /

7

y [/,J

€nsino res

g5




LLLLLLLLD

TR AN A W
b

P
i

b

T Y

L

i L

)

N T YN NI
!

SLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLLYL

\

P PR 0 oM 00T A AP T A 0 A R

1!

b

&Mﬂlﬂ

CHA Gnﬁﬁﬂﬁ'ﬁ’jk

POR UMA CIDADE FELIZ

4.3 - Incluir os educandos com necessidades educativas especiais nas atividades e eventos

culturais, cientificos, artisticos e esportivos das escolas pablicas e da comunidade;

4.4 - Possibilitar parcerias com instituigdes da area de Saude para atendimento aos alunos com
necessidades educativas especiais sem diagnostico, que necessitam de exames, cirurgia e/ou

acompanhamento especializado;,

4.5 - Fornecer material didatico especifico e auxilio Optico necessario para os portadores de

necessidades educativas especiais;

4.6 - Implantar ao longo deste PME por meio do regime de colaboragdo entre Unido, Estado e
Municipio, salas de recursos multifuncionais nas escolas selecionadas e fomentar a formagao
continuada de professores € professoras para o atendimento educacional especializado nas

escolas urbanas e do campo;

4.7 - Consolidar parcerias através de entes governamentais para ampliar, durante a vigéncia
deste Plano, transporte escolar acessivel com as adaptagdes necessarias aos alunos que
apresentem dificuldades de locomogdo, baixa mobilidade e dependéncia de autocuidados,
atendidos na rede municipal de ensino, garantindo a companhia de responsavel, quando

necessario;

4.8 - Criar, a partir da aprovagdo deste Plano um banco de dados que mantenha atualizado o
censo sobre a populagdo do municipio a ser atendida pela educagdo especial, de modo a

realizar o encaminhamento destes a institui¢do responsavel;

49 - Garantir, durante a vigéncia deste Plano, que no Projeto Politico-Pedagogico das
instituigdes municipais de ensino, se defina claramente o processo de inclusdo escolar, nas
etapas ¢ modalidades de ensino de competéncia do municipio, com oferta de formagdo
continuada especifica e suporte técnico;

4.10 - Fortalecer parcerias com ONGs e instituigdes de satde a aplicagio anual dos testes de

acuidade visual e auditiva, aos alunos da educagdo infantil e ensino fundamental, de forma a

detectar problemas e oferecer encaminhamentos adequad
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4.11 - Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, o acesso e a permanéncia dos alunos com
necessidades especiais na area da surdez, preferencialmente, na rede regular de ensino,
garantindo o intérprete de LIBRAS/Lingua Portuguesa, bem como, apoio pedagogico, com

professor especializado, em periodo contrario a aula regular;

4.12 - Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, através do Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal, a valorizagdo do professor que possua formagdo especifica e que esteja

atuando nos diversos programas de educagio especial;

4.13 - Consolidar parcerias através de entes governamentais para implantagdo, durante a
vigéncia deste Plano, da equipe multiprofissional (fonoaudidlogo, fisioterapeuta, otorrino,
oftalmologista, psicologo e psicopedagogo), para a realizagio de avaliagdes e

acompanhamento psicopedagogico, centralizados na Secretaria Municipal de Educagio;

4.14 - Adequar escolas com dependéncias e equipamentos que garantam o acesso dos

deficientes nos diversos espagos;

4.15 - Promover formagdo continuada para profissionais envolvidos com a Educagio

Especial;

4.16 — Assegurar a criagdo de uma Coordenagio de Educaqﬁo%special para dar suporte aos

1

docentes dessa modalidade através de formagdes continua;
f
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Meta 5 - ALFABETIZACAO

Esta alfabetizado para o IBGE significa: “.. a pessoa de 5(cinco) anos ou mais de

idade, capaz de ler e escrever pelo menos um bilhete simples no idioma que conhecesse.”

Esta ¢ uma questdo que deve ser investigada em outras fontes, pois ha percepgdes diferentes
do que seria ser alfabetizado. A alfabetizagio na idade certa, uma vez que na atualidade a
politica de alfabetizagdo estabelece uma meta: a de alfabetizar todas as criangas até 8 anos de
idade. O processo de leitura e escrita com letramento ¢ de responsabilidade do poder publico,
devendo este, manter politicas que zelem pela aprendizagem das criangas. Os indices de
aprendizagem tem revelado o baixo desempenho dos estudantes brasileiros nas competéncias
da leitura e da escrita, o que conforma a fragilidade do processo de alfabetizagdo. Assim o
proposito da educagdo é que os alunos chegando a escola ao final do processo de
alfabetizagdo tenha se apropriado das competéncias de leitura, interpretagdo, escrita,

operagdes, dentre outras. Para que isso acontega & preciso que o espago escolar seja acolhedor
e educativo.

Preocupado com a consolidagéio de uma escola que cumpra efetivamente seu papel de
ensino, 0 municipio de Cha Grande, tem estabelecido, como um dos seus desafios,
oportunizar a criagdo de praticas pedagogicas eficientes e inovadoras, mediante um processo
de formagdo que contribua para a reflexdo e a atuagdo docente de acordo com o PNAIC
(Pacto Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa), considerando que ser alfabetizado, hoje, é
mais do que “(de)codificar” os textos. E poder estar inserido em praticas diferenciadas de
leitura e escrita e poder vivencia-las de forma autonoma, sem precisar da mediagdo de outras
pessoas que sabem ler e escrever. Como cabe a escola garantir a formagdo de cidadios
letrados, resta-nos construir estratégias de ensino que permitam alcangar a “meta”: alfabetizar

letrando. Grdfico 14

| NT indicador 6 - Taxa de alfabetizacao de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental
Merasi  MRegido MEstage Wuesoregso Municipio

Meta Brasd 100% Meta Brasd 100% Meta Brasd 100% Meta Brasd 100%

97,6% = 95,0% 95 ,4% 73,4%

Brasil P Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano

P g 1
Meta Brasd 100%

ME
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Como observamos no grafico anterior, 0 nosso municipio possui uma taxa de
alfabetizados concluintes do 3° ano, que se distancia um pouco da meta brasileira e é preciso
pensar em estratégias que possam melhorar esses dados, de modo a cumprir essa meta.
Traduzindo em numeros o exposto no grafico acima, a tabela abaixo demonstra em nimeros o

quantitativo de matriculas e as respectivas criangas (ndo)alfabetizadas.

Tabela 29 — Criancas matriculadas no 3° ano do Ensino Fundamental (ndo)alfabetizadas

Redes de ensino matriculadas alfabetizadas ndo alfabetizadas
Rede municipal 486 404 82
Rede privada 83 83 00

(Secretaria Municipal de Educagdo de Chd Grande- PE/2014)

De acordo com os dados acima podemos observar que mesmo no processo de
alfabetizagio e letramento alguns alunos ndo conseguiram ser alfabetizados, cabendo-nos
refletir sobre uma perspectiva de letramento. Entdo, faz-se necessario a criagdo de estratégias

que contemplem todos os alunos dessa modalidade de ensino.

Meta 5 - Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental.

Indicador 5 - Taxa de alfabetizagdo de criangas que concluiram o 3° ano do ensino
fundamental

ESTRATEGIAS
5.1 - Promover e fortalecer agdes, visando a integragdo entre escola, familia e comunidade;

5.2 - Valorizar, junto a comunidade escolar, a frequéncia na escola de modo a contribuir com

o desenvolvimento intelectual e social dos alunos;

5.3 - Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articulados com estratégias desenvol jidas na pré-escola, com qualificagdo e

adequagdo dos professores alfabetizadores e apoig’ pedagogico especifico, a fim de garantir a

alfabetizacdo plena de todas as criangas até 0 3°4
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5.4 - Garantir a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo nacional periodico e especificos para
aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como fomentar o Sistema de
Avaliagdo externa, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o

final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.5 - Assegurar melhoria de uma alfabetizagdo que favorega o desenvolvimento do processo
escolar de maior ¢ melhor qualidade na aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas

abordagens metodologicas e sua efetividade;

5.6 - Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado, para as criangas com deficiéncias, com apoio de cuidadores, de acordo com a

avaliagdo dos gestores educacionais;

5.7 - Capacitar os docentes, no que diz respeito a inclusdo de criangas com deficiéncia.
Fomentar a formagdo continuada de professores para o ensino regular e para o atendimento
educacional especializado nas escolas regulares e nas instituigdes especializadas publicas e

conveniadas;

5.8 - Promover a articulagdo inter setorial entre orgdos e politicas publicas de sauide,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de oferecer
atendimentos voltados as criangas, jovens e adultos matriculados na rede de ensino, com
deficiéncia, transtomo do espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e

hiperatividade/impulsividade ¢ altas habilidades ou superdotagdo;

5.9 - Desenvolver i

entos de avaliagdo periodica especificos para monitorar a

alfabetizagdo das cria
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Meta 6 - EDUCACAO INTEGRAL

Grdfico 15
Meta 6 - Educacao Integral - T !

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento} das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacao basica. k

-—n
mimﬁcadoru~Pmlhmmap@mmmwmmWNMWMnMM, |
Meas  HRegdc MeEstase  WMesoregdo 1 Muncipo

Meta Brasi 50% Meta Brasd 50% Meza Brasd 50% Meza Brasd 50%
34,7% 27,5% 39,9% 32,0%
Brasd Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano

Meta Brasd 50% | 3 M E

90,6%

==}
PE - Cha Crande

Fonte INEP/Censo Escolr da Educagdo Bawca - 2013

(hltp.‘f'?'Simec. mec.gov.br/pde graficopne.php)

Grdfico 16

=
NT Indicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.
WEos  DRegdc  MEsacc  Elesciregde | Muncpo

Meta Brasd 25% Meta Brasd 25% Meta Brasi 25% Meta Brasil 25%
‘ 13,2% ‘ 14,7% ‘ 20,4% ‘ 21,3%
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano
Meta Brasil 25%

/ 16,3%

PE - Cha Grande

Fonte INEP/Censo Escoiar da Educagio Basca - 2013
o e = - T s - e

(htip://simec.mec.gov.br pde/graficopne. php)

A rede estadual possui 01 (uma) escola com educagio em tempo integral, atendendo
em 2014 um total de 120 (cento e vinte) alunos. Mediante aos modelos de Educagdo
disponivel pela Rede Estadual de Ensino no Municipio funciona a Escola de Referéncia em
Ensino Médio (EREM).

Tabela 30 - Escola com ensino de Tempo Integral — Rede Estadual - Ano 2014
Tempo Quant. .
Quant. Escola Integral Ho. rﬂs/ Niimero de Alunos
o1 EREM Joao Batista de EREM 120
Vasconcelos

(siepe.educacao.pe.gov.br/ EREM Jodo Batista de Vasconcelgs)
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Na rede Municipal, o cenrio que se apresenta em relagdo a educacdo Integral ha
alguns contextos diferenciados, de acordo com as modalidades de ensino: Infantil (Creche) e
fundamental I e II (com a participa¢@o do Programa Mais Educagio).

Nas modalidades Creche e Ensino Fundamental (1° e 2° ano), nas escolas mostradas na
tabela 30, as criangas permanecem na institui¢do por 8 (oito) horas diarias. No segmento de
Ensino Fundamental, por conta do Programa Mais Educagdo, que ¢ vivenciado nas escolas
expostas na tabela 31, as criangas permanecem na escola por 7 (sete) horas, sendo 4 (quatro)

horas dedicadas ao ensino regular e 03 (trés) atividades complementares oferecidas pelo

Programa.
Tabela 31 - Escola com ensino de Tempo Integral — Rede Municipal — Ano 2013 e 2014
Quant. Escola Instalacio 2013 2014
01 Creche Antonieta Cavalcanti de Queiroz Urbana 83 74
02 Creche Infantil Coragdo de Jesus Rural 27 23
03 Professora Sandra Siqueira de Macedo Urbana 114 101
TOTAL 224 198

(Secretaria Municipal de Educacdo - http:/’www.qedu.org.br)

A tabela abaixo mostra escolas municipais que atuam com o Programa Mais
Educagio.

32 - Escola com ensino de Tempo Integral — Rede Municipal — Ano 2013 e 2014

N de
Qtd. Escola Aluno Atividades Complementares
8
Acompanhamento Pedagégico — Orientagdo de estudos e leitura;
.. Esporte e Lazer — Taekwondo; Cultura, Artes e Educagdo
Escola Municipal i iy
01 XV 85 Misron 120 patrimonial — Dangas e Capoeira; Esporte e Lazer — Esporte na
¢ Escola/ Atletismo e miltiplas vivéncias esportivas (basquete,
futebol, handebol, voleibol, xadrez).
17, Acompanhamento Pedagdgico — Alfabetizagdo/ letramento e
02 ESOCE?DI\: ::;:E;zl 60 Matematica; Cultura, Artes e Educagio patrimonial — Dangas e
artesanato popular; Esporte e Lazer — Tackwondo.
03 Escola Municipal 90 Acompanhamento Pedagdgico; Cultura, Artes e Educagdo
Santa Luzia patrimonial — Dangas, Teatro e Capoeira.
Escola Municipal Acompanhamento Pedagdgico — Alfabetizagdo/ letramento e
04 Professora M? 60 Matematica; Cultura, Artes e Educagdo patrimonial — Canto coral:
Amélia C. de Melo Esporte e Lazer — Tackwondo e xadrez tradicional.
Grapo Escolar Jofis A.companhamento Pedagogi'co'; Cultura, Artes e Educagido
; patrimonial — Dangas e Capoeira; Esporte e Lazer — Esporte na
05 Faustino de 120 1 1o ilti o .
Cneirez Escola/ Atletismo e multiplas vivéncias esportivas (basquete,

futebol, handebol, voleibol, xadrez).
Grupo Escolar 3 Acompanhamento Pedagogico; Cultura, Artes e Educagao
06 | Laerte Pedrosa de l» 170 patrimonial — Teatro e Percussio; Memoéria e Historia das
A j

LBV D00BD0D0000000000000

Melo/ comunidades tradicionais — Capoeira.
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= Acompanhamento Pedagégico; Esporte e Lazer — Futebol e
— 07 Grupo Escolar 30 Xadrez Tradicional; Cultura, Artes ¢ Educagdo patrimonial —
3 2 Aderbal Jurema PYaiGas.
g__,a Grupo Escolar S S
Er 08 Amlia Araitjo 30 Acorppanhamento Pedagogico; Esporte e Lugr — Futebol e
E:Q Vicuata voleibol; Cultura, Artes e Educagdo patrimonial — Dangas.
== 09 Grupo Escolar José 30 Acompanhamento Pedagogico; Esporte e Lazer — Futebol;
E"-; Galdino da Costa Cultura, Artes e Educagéo patrimonial — Capoeira.
= 2 T?TAL 600 | . .
= (htip:/simec.mec.gov.br/pdeescola pdeescola.php?modulo—melista&acao=E)
= }
=
=
— Meta 6 - Oferecer educagido em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
= ¢
;: das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
=
% 34 alunos(as) da educagdo basica.
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Indicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h
em atividades escolares.
Indicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades

escolares.
ESTRATEGIAS

6.1 - Instituir, em regime de colaboragio, entre Rede Municipal ¢ Rede Estadual, a
reorganizagdo dos espagos para atender os alunos concluintes do Ensino Fundamental em

jornada ampliada;

6.2 - Garantir o atendimento da educagdo obrigatoria em tempo integral, em parceria com a
Unido e expandir, gradativamente, a partir da aprovagdo deste Plano, o atendimento nas

Unidades do municipio, visando a complementagdo da educacéo do ensino regular;

6.3 - Institucionalizar e manter em regime de colaboragdo a ampliagdo e reestruturacdo das
escolas publicas por m,e‘i'o da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios, bibliotecas,

auditorios, cozinhas/fefeitdrios, banheiros e outros equipamentos bem como de produgdo de

material didatico ¢ de formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;
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6.4 - Adotar medidas para aperfeigoar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, bem
como sua qualidade, direcionando a expansdo da jornada para um curriculo integrado, com

atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.5 - Implementar, em regime de colaboragdo com a Unidio e Estado, programa de ampliacdo
¢ reestruturagdo das escolas municipais por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, bibliotecas, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como de
produgdo de material didatico e de formagdo de recursos humanos para a educagio em tempo

integral;

6.6 - Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e

esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas e

parques;

6.7 - Estabelecer um didlogo permanente com o Estado, para a garantia das vagas nas
modalidades ofertadas pela Secretaria Estadual de Educagdio, ao atendimento em Tempo

Integral a todos os alunos concluintes do ensino fundamental para o 1° ano do Ensino Médio;

6.8 - Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criangas e jovens matriculadas, um
minimo de 03 refeicdes adequadas e definidas por nutricionista; monitoria das tarefas
escolares; desenvolvimento da prética de esportes, atividades artjsticas e culturais, associados

as agdes socioeducativas e em parceria com a Secretaria de Saj
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Meta 7 — QUALIDADE NA EDUCACAO BASICA

Tabela 33. IDEB — Metas projetadas / PNE

IDEB 2015 | 2017 | 2019 | 2021
ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL 52 | 55 57 | 6.0
ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL L e F LR BT e B
ENSINO MEDIO 43 47 | 5.0 | 5.2

(hitp:/'www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/ Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm)

Em 2013, no que se refere aos anos iniciais do Ensino Fundamental, o Brasil superou a
sua meta para o referido ano, todas as redes de ensino apresentaram crescimento no indicador.
Entretanto, a rede privada ndo conseguiu atingir sua meta especifica.

Nos anos finais, apesar do crescimento no valor do IDEB — (indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica), o Brasil ndo conseguiu atingir a meta para 2013 nos
anos finais do Ensino Fundamental. As redes municipais mantiveram o mesmo valor do IDEB
e a rede privada apresentou queda.

No ensino médio, o IDEB do Brasil permaneceu sem variagdo de 2011 para 2013 e
ndo atingiu a meta estipulada. J4 a rede privada apresentou queda no valor do seu IDEB.

As tabelas a seguir apresentam a proje¢do do IDEB para os anos referidos e os
resultados sinteses obtidos pela rede piblica: municipal e estadual.

O IDEB funciona como um indicador nacional que possibilita 0 monitoramento da
qualidade da Educag8o pela populagdo por meio de dados concretos, com o qual a sociedade
pode se mobilizar em busca de melhorias. Para tanto, o IDEB ¢ calculado a partir de dois
componentes: a taxa de rendimento escolar (aprovagdo) e as médias de desempenho nos
exames aplicados pelo INEP. Os indices de aprovagio sdo obtidos a partir do Censo Escolar,

realizado anualmente.

222 R RRRRRRRRRRRRRRARRRR RN

Tabela 34 Tabela 35 Tabela 36
Ens. Fundamental Ens. Fundamental Ensino Médio
I:i;‘;sis Meta | IDEB ' g::; Meta | IDEB %?gg META | IDEB
2009 5.3 54 2009 43 4.4 2009 3.4 3.6
2011 S 5,6 2011 4.6 42 2011 3,6 3.9
2013 5,9 5.7 / \2b13 5,0 42 2013 3,9 3,7

(http://ideb.inep.gov.br/resultado)




% = = PREFEITURA o} |
S CHA GRANDE 3§
= POR UMA CIDADE FELIZ
E 5 .
= 2 As médias de desempenho da Prova Brasil sdo utilizadas para escolas e municipios, e
E ;3 do Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB), para os estados e o Pais, realizados a
% =3 cada dois anos. As metas estabelecidas pelo IDEB sdo diferenciadas para cada escola e rede
Ei; =3 de ensino, com o objetivo tnico de alcancar 6 pontos até 2022, média correspondente ao
=
'EE :: sistema educacional dos paises desenvolvidos.
% . No municipio de Cha Grande, o IDEB referente aos anos iniciais da rede publica, nido
SN conseguiu atingir a proje¢do apenas no ano de 2005, embora o resultado seja bastante
=
E =3 positivo, requer atengdo dos gestores de educacdo para atingir as proximas proje¢des dos anos
§ =2 de 2015, 2017, 2019 ¢ 2021, conforme representam as tabelas 37 e 38 a seguir:
%— =l
i_é =3 Tabela 37 — IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental, por rede de ensino.
= =3 IDEB Observado Metas/ Projecies
E =2 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 2009 | 2011 | 2013 | 2021
=
=) :
E . Brasil B B = W B 39 | B | 46 | 49 | 60
E Rede Publica Estadual 3.9 4.0 4.3 4.7 5.0 6.1
== Rede Ptiblica Municipal | 3.4 2SSV 3R 43 | 45 | 57
== Rede Privada 5.9 60 | 63 | 66 | 68 | 75
? =3 Rede Piblica 3.6 3.6 4.0 4.4 4.7 5.8
§ < *Os resultados destacados se referem aos IDEBs que atingiram a meta.
E (http://ideb.inep.gov.br resultado)
=l
Eeﬂ Tabela 38 - IDEB - Anos Iniciais do Ensino Fundamental, por escola.
ig’g IDEB Observado Metas/ Projegies
%gﬂ 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 2017 | 2019 | 2021
= Santa Luzia 33 | 36 | 39 | 42 | a5 | 48 | 51
2 XV de Margo 2.6 28 | 31 | 38 | 40 | 43 | 47 | 5.0
- 20 de Dezembro 3.0 . . 4.1 1 44 | 47 | 5.0
Amilia Araijo Jurema 3,6 3.6 4,1 4.4 4.7 5.0 5.3
Jodo Faustino de Queiroz 3.1 3.2 322 3.9 4.2 4.5 49
Professora M:d:l;:)Ameha C. de 23 . . 38 4.1 4.4 4.7 50
*Os resultados destacados fazem referéncia aos IDEBs que atingiram a meta.

(http://ideb.inep.gov.br resultado)

Nos anos finais do /t;nsino fundamental, a situago ¢ um pouco mais critica, no que
tange aos anos de 2005 a 2013 (IDEB observado x metas/projegdes). Estes dados requerem
atengdo e empenho para alterar o cenario dos anos observados. Isto significa que h4 grandes
desafios a superar perante as proje¢des dos anos referidos para igualar ou superar a projegio
de 2015 que varia de (3.6) no Grupo Escolar Jodo Faustino de Queiroz a (4.2) no Grupo

Escolar Laerte/Ped ﬂ de Melo, conforme representam as tabelas a seguir:

AZ22 2220 2R AR RN
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Tabela 39 - IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental, por rede de ensino.

IDEB Observado Metas/ Projegées
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2021
Brasil 35 | (M || 42 | 35 | 37| 39 44 | 55
Rede Piiblica Estadual | 3.3 40 | 33 | 35 | 38 | 42 | 53
Rede Piblica Municipal | 3.1 3.8 3.1 5o 3.5 3.9 % |
Rede Privada 5.8 59 | 60 [ 59 | 58 | 60 | 62 | 65 | 73
Rede Publica 3.2 H B 40 | 33 [ 34 [ 37 [ 41 | 52

*Os resultados em destaque sio referentes aos IDEBs que atingiram a meta,

(hitp://ideb.inep.gov.br/resultado)

Tabela 40 - IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental, por rede de ensino.

Red IDEB Observado Metas/ Projegoes
Escola e de -
Ensino | 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
EREM Joio
Batista de Estadual | 28 |l | B B | 36 | 40 | 42 | 45 | a3
Vasconcelos
Santa Luzia | Municipal 31 | 26 | 28 | 35 | 39 | 41 | 44 | 47
XV deMargo | Municipal | 24 | 23 | 20 [ 21 [ 29 | 33 | 36 | 39 | 42 | 45
Soko Fanatinn || 00, 31| 27 | 33| 36| 38| 41| a4
de Queiroz
Laerte
Pedrosade | Municipal 3.7 * 39 E AL 48 41 50
Melo

* Nio divulgado por solicitagiio da Secretaria/Escola devido a situacées adversas no momento da aplicacio.
Os resultados em destaque se referem aos IDEBs que atingiram a meta.

(http://ideb.inep.gov.br/resultado)

No ensino médio, os indices da rede publica dos anos de 2007, 2009 e 2011 atingiram

as projegdes, em contrapartida, a rede particular s6 conseguiu atender as projegdes para esta

modalidade de ensino em 2007, embora tenha atingido o indice desejado, requer atengdo dos

que fazem a rede estadual de ensino, a qual responde pelo ensino médio no nosso municipio,

para atingir as proximas projeg¢des dos anos de 2015 a 2021 conforme representa as tabelas a

seguir:
Tabela 41 - IDEB - Ensino Médio, por rede de ensino.
IDEB Observado Metas/ Projegies
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2021
Brasil 34 /I | | | 37 | 34| 35| 37| 39| 52
Rede Piblica Estadual | 3.0 M W 34 [ 31 [ 32| 33 | 36 | 49
Rede Privada 56 56,1 5% 1854 | S6 b3l L 32 1. 60| 70
Rede Publica 3.1 B W [ 34 [ 31 32| 34| 36 | 49

/Os resyltados em destaque siio referentes aos IDEBs que atingiram a meta.

(htip:ideb.inep.gov.br/resultadp/

e.seam?cid=12075342)
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Tabela 42 - IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental, por rede de ensino.
Rade di IDEB Observado Metas/ Projegoes
Escola :
Ensino
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
EREM Joio
Batista de Estadual 3.1 32 34 34 34 3.6 NI NI NI 4.9
Vasconcelos

(http://ideb.inep.gov.br/resultado’home.seam?cid—12075342)

De acordo com a Geréncia de Avaliagdo ¢ Monitoramento das Politicas Educacionais

dp Essade A0 Remambes JGAMP) as ppigces das mefas para 0 Ensino Médio sdo

amostras. Os resultados séo apresentados por Unidade Federativa.

Meta 7 - Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais
para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino

fundamental; 5,2 no ensino médio.
ESTRATEGIAS

7.1 - Ampliar progressivamente a jornada escolar visando a expandir a escola de tempo
integral, que abranja um periodo de, pelo menos, 7 horas didrias, com previsdo de

infraestrutura adequada, professores e funcionarios em nimero suficiente;

7.2 - Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagdo das praticas
pedagogicas nos sistemas de ensino, que assegurem a melhoria da aprendizagem e do fluxo

escolar;

7.3 - Realizar estudos e analise dos dados referentes as avaliagdes externas municipais €
federais de todas as escolas do ensino fundamental para subsidiar a elaboragdo de plano de
intervengdo pedagogica nas escolas que ndo atingiram a meta do IDEB;

7.4 - Assegurar o cumprimento do Projeto Politico Pedagogico da Rede Municipal de Ensino
conforme as diretrizes curricula /res@:ionais para a Educagdo Infantil e Ensino Fundamental;
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7.5 - Assegurar a publicagdo das produgdes das experiéncias exitosas da educagdo municipal

através da realizagdo de congressos, revistas impressas/digitais e publicagio de livros;

7.6 - Garantir atividades complementares com enfoque nas habilidades e competéncias a
todos os alunos do ensino fundamental:

7.7 - Garantir acompanhamento pedagdgico aos alunos ndo alfabetizados, bem como aos
alunos que ndo se encontram no nivel adequado;

7.8 - Garantir, junto a Unido, a ampliagdo do acervo literario das unidades escolares;
7.9 - Trabalhar o curriculo de maneira paralela as habilidades e competéncias:

7.10 - Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educagdo do campo e inclusdo

dos mesmos na faixa etaria da educagdo escolar obrigatoria;

7.11 - Garantir a distribuigio da populagdo escolar nas unidades escolares proximas as
residéncias;

7.12 - Estabelecer diretrizes pedagogicas para a educagio basica de acordo com os parametros

curriculares nacionais comuns, respeitada a diversidade regional, estadual e local,

7.13 - Informatizar a gestdio das escolas e das Secretarias de Educagdo do Municipio, bem

como assegurar formagdo inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria da
Educagio;

7.14 - Assegurar politicas de combate a violéncia na escola e construgdo de uma cultura de

paz € um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade escolar;

7.15 - Implementar e garantir politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes
€ jovens que se encontrami em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua,

assegurando-se 0s principios do Estatuto da Crianga e do Adolescente de que trata a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1{;990{
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7.16 - Fortalecer a atuagdo dos Conselhos Escolares: APMs (Associagdo de Pais e Mestres),
CME (Conselho Municipal de Educagio), CAE (Conselho de Alimentagio Escolar), CMDCA
(Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente) e FUNDEB (Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educag@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio) no
processo de suas competéncias capacitando seus elementos para o desempenho de suas

fungdes;

7.17 - Tornar acessivel espagos publicos tais como: bibliotecas, espagos de praticas
esportivas, bens culturais e artisticos, laboratdrios de ciéncia e equipamentos, visando atender

a todos, independente de sua condigéo fisica, psiquica ou intelectual;

7.18 - Criar uma Equipe multidisciplinar (Assistente Social, Psicologo, Psicopedagoga) para

atender os alunos que encontram dificuldade de aprendizado e relacionamento interpessoal,

7.19 - Orientar as politicas das redes e sistemas de educagdo de forma a manter e avangar os
indices do IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagio Basica) desenvolvidos em nosso

municipio;

7.20 - Garantir a alimentag@o escolar de qualidade para as criangas atendidas na educagéo da
rede municipal através de recursos proprios somados aos do estado e unido, implementando
acoes do CAE (Conselho Alimentagdo Escolar) através de capacitagdo dos conselheiros para

o desempenho de suas fungdes, incentivo a participagdo ativa da comunidade;

7.21 - Garantir parceria com a Guarda Municipal e Policia Militar projeto de seguranga para

todas as unidades escolares;

7.22 - Garantir a formag#o continuada a tod()s os professores da Rede Municipal;
//j
7.23 - Garantir que as agdes para alcangar o IDEB desejado sejam planejadas e executadas

com o objetivo de contemplar a qua yzﬁ & (?o ensino e ndo apenas de valores numericos.
"

}
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Meta 8 - ELEVACAO ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE

Grdfico 17

| Meta B - Elevagao da escolaridade/Diversidade

| Elevar a escolaridade meédia da populacac de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 &

| (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagoes do campo, da regiao de menor
| escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade meédia entre negros e nao
; negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

| -
| NT indicador 8A - Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos.
{ Beoaw HAegdc WEsmscc  [WMescnegde M Muncipe

Meta Brasal 12 ancs Meta Brasal 12 anos Meta Beasil 12 anos Meta Brasel 12 anos

9.8 i 7,1
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucanc

Meta Brawil 12 anos

1

PE - Cha Grande

| Forte Estaco Regudo e Brasd - 1IBGE Pesquaa Naconal por Amostra de Domaiios (PNAD) - 2013
| Fonle Muncipe e - IBGE Cense Populd - 010

e o

(http://simec.mec.gov. br/pde/graficopne.php)

ME

A meta 8 além de tragar um objetivo claro em relagdo ao numero de anos de
escolaridade da populagdo, explicita a urgéncia do Pais em reduzir as desigualdades entre
ricos e pobres, entre brancos e negros, entre a cidade e o campo. Entretanto, a conquista dessa
meta ndo pode se restringir ao alcance do nimero. Para reduzir, de fato, a desigualdade, ¢

preciso que a Educagéo oferecida a toda populagdo adquira os mesmos e melhores padrdes de

qualidade.
Tabela 43 - Matriculas na \ — =
Educagiio de Jovens e Adultos de 350 7 Grdfico 18
alunos de 18 a 29 anos — Por JE 0 E I ——
Localidade 550 g I
Ano Urbana Rural ‘_
| 200 -
2007 21 176 |
2008 43 151 EEE N EE |
2009 77 320 | 100
2010 144 306 ‘ 50 -
2011 126 227
2012 99 256
2013 29 125

DOLLEDIBILLLLLLLLLLOLLBLY
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Tabela 44 - Matriculas na Educac¢io = aiimeaa |
de Jovens e Adultos de alunos de 18 > Grdfico 19 \
a 29 anos MATRICULAS NA EDUCAC&O DE |
I EJA - 18 a 29 anos : JOVENS E ADULTOS 18 A 29 ANOS
2013 N 154
2007 197 : ]
| 2012 R :ss
2008 194 4
2011 — 353 = MATRICULAS NA |
2009 397 . T EDUCAGAOQ DE JOVENS |
| 2010 _ 450 E ADULTOS 18 A 29 |
2010 450 } 4 ANDS
| 2000 TR o7
2011 353 | 1
| 2008 N 194
2012 355 i ]
| 2007 |EEEENNEN 197
2013 154 5 J
L e e

(http://www.observatoriodopne.org.br'metas-pne/8-escolaridade-media/dossie-localidades
MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo)

Tabela 45 - Matriculas na Educacio de Jovens e Adultos de alunos de 18 a 29 anos —
Por Cor/Raga

Ano | Ndo declarada Branca Preta Parda Amarela Indigena
2007 196 0 0 1 0 0
2008 188 2 1 1 0 2
2009 335 12 6 44 0 0
2010 385 13 1 51 0 0
2011 295 10 1 46 0 1
2012 277 12 oz 64 0 0
2013 99 11 2 2 0 0

(htip://'www.observatoriodopne.org. br/mefas-pne/8-escolaridade-media/dossie-localidades

MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Prepdracdo: Todos Pela Educagdo)
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j4°° } Grafico 20 .
%300 i P Ndo declarada |
! i === Branca

;200 L \/— e — — e Pretg

i s Parda

1100 m———————————

e Amarela

'? —— ——— —
i L#_4=_==_'"d'89"3
- 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

(http:/'www.observatoriodopne.org. br/metas-pne/8-escolaridade-media/dossie-localidades)

Grdfico 21

=]
NTIndicadorlB-Euohﬁdldeme’diadapop:.ﬂaqiodnsgaammidmhomimml.
Meesi  [MRegdo MEwasc MMesoregido I Municipo

Me1a Brasil 12 ancs Meta Brasdl 12 anos Meta Brasil 12 anos Meza Srasil 12 anos

7,8

Brasil

7.1 5.9

Pernambuco Agreste Pernambucano

Meta Brasil 12 anos

I 6.9

PE - Cha Grande

Fonte Estado. Regido ¢ Brasi - IBGE/Pesgusa Naconal por Amestra de Domicikos (PNAD) - 2012
Fonte Muncipso o M 36 - IBGECenso Po - 2000

(htip://simec.mec.gov. br/pde/graficopne.php)

/

Vd
Nao restam/dividas de que varias politicas foram bem sucedidas em aumentar a oferta
escolar, em reddizir suas disparidades geograficas e em franquear o acesso a oportunidades

educativas ads grupos sociais mais pobres. Todavia, ainda resta obsticulo a elevagio da

€ Médjo e de sua qualidade e relevancia social. Na rede Municipal, o cenario que se apresenta,

ao me em relagdo ao Agreste Pernambucano, estd um pouco acima e bem proximo do
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Grifico 22
ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 A 29 ANOS
/8 7,4
pra ; 71 6,9
iz 59 il
: 9
: l
g & 0o &
& &S &S
® \ v P
Qéé &

(http://'www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/8-escolaridade-media/dossie-localidades
Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo)

Grifico 23

e }
"“'lndludorlc-Elmlaﬂdndomidlﬁmu&ﬂanm«ha:ﬁ%mhms.
MBasi  WRegdc [WEssoc  MMesoriegide 1 Menicipe

Meta Brasil 12 anas Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil 12 anos Meta Brasil 12 anos
7.8 P 6,9 5.6
Brasi! Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano

Meta Brasil 12 anos

5.9
PE - Cha Grande

Fonte Estade, Regido o Brasd - IBGEPesquaa Naconal por Amesta de Domesitcs (PHAD) - 2013
Fonte ipo © I gidc - IBGE/Censo P 200

(htip://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php) —
Grdfico 24

"TIndieadcrm-Rlﬁomamo{;ﬁmmﬂﬁadnpoptduqiommodnpopdn;ionionmdﬂ!aam.
l&au!,/lwn WeEwase  WMesorregde 1 Muncipic

/
Meta Brasil. 100% a Brasil. 100%

Meta Brasd 1 00%

92,2%

Brasil

95,5% 87.8%

Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucanc

por Amostia de Domaciios (PNAD) - 2013
- 2000
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No Grafico 23, o indicador C, na qual se evidéncia a questido da populagdo dos 25%
mais pobres. Em Chd Grande, observou-se que a média da escolaridade (5,9) € um pouco
maior que o Agreste Pernambucano (5,6). Ha, portanto, o desafio a buscar essa populagio

para se atingir a meta.

Grdfico 25
ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO

NEGRA EDA POPULAGCAO NAO NEGRA
DE 18 A 29 ANOS

BRASIL — 92,20%
_ 96,70%
PERNAMBUCO w 95,50%
_ 87,80%

CHA GRANDE _ 89,40%

(http:/’www.observatoriodopne.org.br/metas-pne/8-escolaridade-media/dossie-localidades
MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagdo)

Um indicador ¢ sempre uma imagem aproximada de uma situagdo que se deseja
avaliar; ele informa onde se posiciona o estado atual de um fenémeno em relagdo a um estado
desejado ou idealizado. Por isso, € avaliativo: declara a distidncia de um valor de referéncia a
que esta situado, no presente, um dado fendmeno social. Podemos observar que a busca de
igualdade da escolaridade média entre negros e ndo negros o percentual para o municipio de
Cha Grande esta em 89,4%.

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio

negros declarados a Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Indicador 8A - Escolaridéde média da populagdo de 18 a 29 anos. v

,f
Indicador 8B - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente em area rural. (_/
Indicador 8C - Escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres. !/

Indicador 8D - Razdo entre a escolaridade média da populagdo negra e da populagdo ndo
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ESTRATEGIAS

8.1 - Ampliar a participagdo dos profissionais da EJA em encontros regionais concernentes a
esta modalidade de ensino;

8.2- Garantir a alunos/alunas da EJA o acesso as tecnologias da informagéo;

8.3 - Garantir material didatico apropriado a essa modalidade de ensino, oportunizando a

participagdo dos profissionais especializados na elaboragdo, selegdo ou adogdo dos mesmos:

8.4 - Reduzir a taxa de evasdo na EJA, até o final da vigéncia do PME;

8.5 - Incentivar continuamente a expressio e preservagdo das manifestagdes artisticas e

culturais oriundas das comunidades onde estio inseridos os alunos da EJ A;

8.6 - Estabelecer parceria com a Unido, Estado ¢ Municipio para que o terceiro de vigéncia
deste plano as Unidades Escolares da Rede que atenderem as especificidades do MEC e que

ofereca a modalidade da EJA possuam um laboratério de informatica e uma sala de video;

8.7 - Divulgar as agdes dos programas de EJA para incentivar a participagdo e a mobilizagio
dos municipes;

8.8 - Promover, o municipio, em parceria com as areas da saude, assisténcia social, conselhos
tutelares e Ministério publico, o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso 4 escola para
0s segmentos populacionais considerados na meta, identificando motivos de afastamentos e
colaborando com o sistema e rede de ensino na garantia de frequéncia e apoio a

aprendizagem, de maneira a estimular;

8.9 - Estimular, a elaboragdo de propostas curriculares qu? mcluam como temas transversais

as questdes de direitos humanos, género e sexualidade, /relagdes étnico-raciais, de modo a

efetivar as discussdes sobre formas de superar as discrimi €es € 0S preconceitos;
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8.10 - Assegurar, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagio, politica de
formagdo continuada i,-éos segmentos escolares, ampliando os espagos para reflexdo nas

escolas, que envolvam as familias, os estudantes e os profissionais da educagdo, docentes e

ndo docentes, nas ssdes sobre questdes de direitos humanos, etnia, género e sexualidade.
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Meta 9 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A Educagdo de Jovens e Adultos é oferecida aqueles que ndo tiveram acesso a
educagdo na idade devida, esse direito estd garantido a essa clientela na LDB e na
Constituigdo de 1988, Art. 208, inciso I, que determina o acesso ao ensino fundamental
gratuito, inclusive aos que ndo tiveram acesso na idade propria. Diante do grande contingente
de jovens a partir de 15 anos fora da escola ou com distorgio idade-série, a LDB também vai
garantir uma modalidade de educagdo que visa abragar a realidade desses alunos quando
inseridos na escola, devendo atender aos interesses e as necessidades desses que ja trazem
consigo uma experiéncia de vida, ndo infantilizando a escolaridade e enfatizando a realidade
cotidiana do adulto, suas vivéncias e experiéncias, de acordo com sua cultura.

A tabela abaixo referencia os dados municipais de acordo com censo escolar 2010 da

modalidade da Educagio de Jovens e Adultos.

TABELA 46 - Matricula Inicial na Educacio de Jovens e Adultos no Municipio de Chii Grande-PE

REDE ESTADUAL REDE MUNICIPAL
EJA EJA SEMI EJA EJA SEMI TOTAL
PRESENCIAL PRESENCIAL | PRESENCIAL PRESENCIAL
FUND. | MEDIO | FUND. | MEDIO | FUND. | MEDIO | FUND. | MEDIO
2011 0 0 0 0 1400 0 0 0 1400
2012 0 0 0 0 1427 0 0 0 1427
2013 0 0 0 0 356 0 0 0 356
2014 0 79 0 0 613 0 0 0 692

(www.portal.inep.gov.br)

De acordo com os dados explicitos na tabela acima, podemos observar uma queda
expressiva na procura por essa modalidade de ensino, que preocupa e nos faz refletir sobre
novas estratégias que visem atrair esses estudantes de volta a sala de aula. Como percebemos
em 2011 o nimero de matriculas chegou a quase 1.500 alunos, teve um pequeno aumento no
ano seguinte, mas em 2013 houve uma queda expressiva nessa procura, cerca de 75,1% em
relagdo ao ano anterior. Em 2014 voltamos a ter um aumento de matriculas, mas so
alcangamos em torno de 50%, referente aos anos em que a média dos alunos passava de 1.400
(mil e quatrocentos).

A tabela seguinte, que retrata a taxa de aﬂélfabetismo, reforga essa preocupagio.

Tabela 47 -Taxa de analfabetismeo do municipio de Cha Grande — PE
Populagio de 10 a 15 anos 7 Populagdo de 15 anos ou mais
17.60% / /A, 41.40%

(www.portal.inep.gov.br)

!
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O municipio de Chd Grande-PE oferece essa modalidade no espago urbano (trés
escolas: Professora Maria Amélia Correia de Melo — duas turmas, Escola Municipal 20 de
Dezembro — duas turmas e G. E. Jodo Faustino de Queiroz — uma turma) e rural (trés Grupos
Escolares: Justino Gomes, Manoel José dos Santos e Manoel Caetano de Deus, cada qual com
uma turma), incluindo o Programa PAULO FREIRE, com turmas na zona urbana e rural.
Mesmo assim, ainda ndo conseguiu sanar os problemas do analfabetismo entre a populagdo
acima de 15 (quinze) anos, da baixa frequéncia e da evasdo nesta modalidade de ensino.

De acordo com depoimento dos professores, o grande desafio em superar os
problemas apresentados, ultrapassa os muros da escola, pois se tratam de questdes
socioecondmicas, como por exemplo: a necessidade dos jovens trabalharem e se sentirem
cansados para frequentar a escola, a gravidez ndo planejada, a auséncia de formagdo docente
dentro dessa modalidade, a superlotagéo das salas, as turmas multisseriadas, além de outros
fatores que poderiam motivar a permanéncia € o sucesso dos mesmos.

A Alfabetizagdo de Jovens e Adultos ndo se limita apenas a ensinar ler e escrever, ¢
preciso garantir outros direitos, desenvolver outras competéncias e habilidades para que os
individuos possam ser inseridos no mercado de trabalho e viver o pleno exercicio da
cidadania. Essa modalidade tem o desafio de acrescentar a formagdo do cidaddo as
competéncias escolares necessarias ao seu desenvolvimento cultural e social.

A Educagdo de Jovens e Adultos deve oferecer pelo menos o equivalente aos nove
anos iniciais do ensino fundamental. A Carta Magna (art. 208, 1) dita que a educagdo de
jovens e adultos no nivel fundamental deve ser oferecida gratuitamente pelo estado a todos
que ndo tiveram acesso a escola em idade propria, esse ¢ um direito de todo cidaddo e ¢ um
direito publico subjetivo (CF art. 200 § 1°).

E necessaria a adequagdo de técnicas pedagogicas apropriadas para a clientela, bem

como a produgdo de materiais didaticos igualmente adequados. Essas a¢des permitirdo maior

eficacia no processé de ensino aprendizagem.
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Grdfico 26

Meta 9 - Aifabetizacdo de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
decimos por cento) até 2015 e. ate o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

“a
NT indicador 9A - Taxa de alfabetizagéo da populagéo de 15 anos ou mais de idade.
Merasi  WRegdo MEsnde MMesonegidc W Muncipo

Meta Brasdl 93504 Meta Brasil 93 508 Meta Brasd 93 50% Meta Brasid 93 50%

91,5% 84,7% 73,4%
Brasil Pernambuco Agreste Parnambucanc
Meta Brasil 93.50%
- 69,3%
PE - Cha Crande
Fome. Estade. Regdic ¢ Brasi - IBGE/Pesquasa N Amost 3 e HPNAD) - 2013
Fonte. KMuncipio & M gdo - IBGE/Cense Po aonal - 2010
(http://simec.mec.gov. br/pde /graficopne.php)
Grdfico 27

B
NT |ndicador 98 - Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de idade.
BEiasi MRegdc [EEstacc WMMesoregidc ) Muncipo

Meta Brasd 15.30% Meta Brasil 15.30% Meta Brasi 15 30% Meta Brasi 15 30%

‘29,4% | 40,8% ‘3,5% ’43.3%

Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucano

Meta Brasi: 15.30%

l -_ 47,4%

PE - Cha Grande

Fonte Estado Regido e Brast - IBGE/Pesquisa Naconal por Amestra de Demiciios |PHAD) - 2013
Fonte ipio ¢ giie - IBGE/Censo F al- 2018
Nota: O objetive desse indicador ¢ reduzic em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

(http://simec.mec.gov. br/pde/graficopne.php)

Observando os dados oficiais do MEC (indicador 9A) referente a realidade dessa
modalidade no nosso municipio, percebemos que ainda estamos distante de cumprirmos a
meta nacional que ¢ de 93,5% e pensando na proposta de erradicagio absoluta do
analfabetismo, vemos que apesar de sempre haver evasdes e reprovagdes que atrasardo os
alunos em idade regular, devemos buscar estratégias que promovam a erradicagdo do
analfabetismo, de imediato combatendo essas reprovagdes € evasdes das faixas regulares, para
que novos casos ndo venham a manter as taxas negativas.

/iJrecisamos ampliar o leque de estratégias que visem ndo

Além dessa preocupagdo
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diminuir o maximo possivel de analfabetos funcionais no nosso municipio, como aponta o
indicador 9B.

Diante dessa realidade, para elaboragdo da meta municipal referente a essa modalidade
de ensino, precisamos encarar os fatos e pensar em estratégias viaveis e possiveis para o
cumprimento do planejado deste documento. Por tanto, de acordo com as possibilidades reais

buscaremos o cumprimento dessa meta para 0 municipio.

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagio com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa

de analfabetismo funcional.

Indicador 9A — taxa de analfabetismo da populagdo de 15 anos ou mais de idade,
Indicador 9B — taxa de analfabetismo funcional da populagio de 15 anos ou mais de idade.

ESTRATEGIAS

9.1 — Implementar classes regulares de alfabetizagdo para jovens e adultos que ainda ndo
tenham frequentado a escola, pensando inclusive que essa oferta acontega nos turnos diurno e

noturno;

9.2 - Promover politicas de EJA, as politicas sociais voltadas para o mundo do trabalho, satide
¢ geragdo de emprego e renda, de modo que o acesso a programas e projetos seja facilitado

através da matricula escolar na EJA;

9.3 - Realizar permanentemente uma busca ativa de jovens fora da escola pertencentes as
comunidades em que a instituicdo de ensino esteja inserida, em parceria com as areas de

assisténcia social, saude e protegdo a juventude;

9.4 - Desenvolver agdes socioeducafivas e esportivas nas escolas fazendo parcerias com
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9.6 - Assegurar, até o final desse decénio a oferta de cursos equivalentes aos ciclos finais do

ensino da EJA para toda a populagdo de 15 e mais anos que conclui os ciclos iniciais;

9.7 - Estabelecer politicas que facilitem parcerias para o aproveitamento dos espagos 0Ci0sos
existentes na comunidade, bem como o efetivo aproveitamento do potencial do trabalho
comunitario das entidades da sociedade civil (Igrejas, Associagdes, Sindicatos...), para a

educagdo de jovens e adultos;

9.8 — Implementar uma politica de formagao especifica para professores de jovens e adultos,
bem como: formagdes especificas, cursos, palestras e outros incentivos;,

99 — Fp'rmar uma equipe pedagdgica municipal para apoiar os professores de EJA, em suas
praticas dlarlas possibilitando reflexdes e elaborag@o de material didatico especifico para esta
modali i
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Meta 10 - EJA INTEGRADA

O nosso municipio ainda ndo oferece essa modalidade de ensino, como fica claro no
grafico seguinte. Diante dessa realidade é preciso se pensar em meios que permitam o

funcionamento da mesma, visto a importancia dela para a populagio e a formag#o técnica dos
alunos ja envolvidos com a modalidade de EJA.

Grdfico 28

Meta 10 — EJA Integrada
Oferecer, no minimo, 26% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e medio, na forma integrada a educacgao profissional.

N Indicador 10 - Percentual de matriculas de educacao de jovens e aduitos na forma integrada a educacio profissional.
Weos  HRegdc MEsmase  WUescrsgio 1 Muncipo

Mera Brasil 25% Meta Brasil 25% Meta Brasil- 25% Mata Brasidl 25%
l 1,7% / 2,9% l 2,1% / 0,2%
Brasil Nordeste Pernambuco Agreste Pernambucang

Meta Brasil 25%

AT

PE - Cha Crande

Fonte INEP/Censc Escolar 0a Educacdo Basica - 7013

(http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.ph
P pae/g, pne.php,

Assim, como no contexto nacional essa taxa ¢ baixissima, precisamos enquanto
municipio, buscar parcerias que nos permitam oferecer esse apoio as turmas de EJA ja
existentes, de modo a ampliar as ofertas e conseguir a integralidade de parte dessa
modalidade, como novas portas a serem abertas para a educagdo e o “mercado de trabalho”.

Para tanto, € preciso um apoio e empenho do estado, visto que o Ensino Médio ¢ oferecido
por ele.

META 10 - Contribuir por meio do regime de colaboragéo entre Unido e Estado para que o
minimo de 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de Jovens e adultos, nos ensinos

fundamental e médio, sejam na forma integrada a educagdo profissional.

rd
P

Indicador — Pepcentual de matriculas de educagiio de jovens e adultos na forma integral a
educagdo profissiona

ME
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ESTRATEGIAS

10.1 - Incentivar a expansdo das matriculas na educagdo de jovens e adultos, integrada a
educagdo profissional;

10.2 - Fomentar, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, a integra¢do da educagio
de jovens e adultos com a educagdo profissional, em cursos planejados de acordo com as

necessidades, caracteristicas e especificidades do publico da educag de Jovens e adultos;

10.3 - Incentivar e apoiar a formagio continuada de docentes d4s redes publicas que atuam na

educagao de jovens e adultos integrada a educagdo profissio

82
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Meta 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL

A articulagdo da Educagio de Jovens e Adultos, preferencialmente, com a educagio
profissionalizante ainda ¢ uma meta a ser conseguida no nosso municipio. A meta 10 prevé
oferta de 25% de matriculas na EJA, nos ensinos fundamental e médio, de modo integrado a
educagdo profissional. Atualmente, as taxas estdo muito aquém da meta, mas a mesma
também estd vinculada as expectativas de oportunidades sociais e econdmicas que o
adolescente, jovem e adulto visualiza nesta modalidade. Essa articulagdo apoia jovens e
adultos a terem acesso a uma renda mais qualificada.

O Municipio, para cumprimento da meta 11, tem interesse em oferecer aos jovens e
adultos trabalhadores, oportunidades de escolarizagdo que aliem a educagio basica a educagio
profissional, com desenvolvimento de competéncias e habilidades que propiciem a formagédo
integral do aluno como cidaddo e como profissional de qualidade.

Percebe-se pelo texto da meta 10 que o municipio ndo poSsui matricula na educagio
profissional oferecida por nenhuma das redes: municipal, estadpal ou federal, sendo assim um

desafio articular estratégias que possam permitir esse direito a0s municipes.

Grdfico 29

Meta 11 - Educagao Profissional
Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel medio, as
§0% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

N Indicador 11A - Matriculas em educagio profissional técnica de nivel
Wbas  [DRegdc [l Estado

602.946 e 356.580

Brasil Nordeste

72.450

Pernambuco

Fonte: INEP/Censo Escotar da Educagao Basea - 2013

(hitp.:/ 'simec.mec.gov. brpde/graficopne.php)

Grdfico 30

L= ]
NT Indicador 11B - Matriculas em educacao profissional técnica de nivel médio na rede publica.
MEasi  WRegdc [l Estaco

Meta Brasil 2 503 465 matriculas Meta Brasil 2 503 465 matriculas Meta Brasil. 2.503 465 matriculas

00.519 - 1269.986 45.450

Brasi Nordeste Pernambuco

Foate INEPCenso Escotar da Educagdo Basza - 2013

MET
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Como podemos observar nos graficos dessa meta, ¢ dura a realidade da taxa
baixissima do nosso estado de oferecimento da educagio profissional, e quando partimos para
as cidades interioranas, como a nossa essa oferta é praticamente inexistente. Entdo,
buscaremos modificar esse contexto, buscando parcerias que possibilitem haver mudangas
nesse quadro, que nos levem a alcangar a meta seguinte, mais especificamente referente ao

indicador B.

Meta 11 - Contribuir com Estado e Unido para elevagdo da matricula da educagdo
profissional técnica de nivel médio assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%

(cinquenta por cento) da expansdo do segmento publico.

Indicador 11A — Matricula na educagéo profissional técnica de nivel médio

Indicador 11b — Matricula na educagfo profissional técnica de nivel médio na rede publica
ESTRATEGIAS

11.1 - Requerer junto ao Estado uma escola técnica estadual para o municipio de Chi Grande-
PE, no prazo de 2 (dois) anos, a partir da aprovagdo desta lei, para expandir o atendimento
integrado do ensino médio a formagéo profissional para a populagdo e em atendimento ao

interesse e necessidades da populagdo do campo;

11.2 - Buscar parcerias para ampliagdo da oferta de matriculas gratuitas de educagio

profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formagdo profissionais

vinculadas ao/sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
4

s A * / -~ . .
deﬁc1enc17com atuagdo exclusiva na modalidade;

11.3 - Estimular o acesso as matriculas da educagdo profissional técnica em parceria com 0

estadqg e setor privado por meio do regime de colaboragio assegurando a qualidade da oferta.
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Meta 12 - EDUCACAO SUPERIOR

A Educagdo Basica no Brasil vem buscando melhorias que levem o pais e alcangar
indices mais elevados e possa aumentar o nivel educacional e 0 mesmo se d4 com relagdo ao
Ensino Superior. Temos dificuldade em manter o interesse dos alunos pelo ensino escolar e
isso culmina numa procura ainda menor pelas institui¢des de Nivel Superior, pois com as
dificuldades enfrentadas pela Educagdo Bésica, j& hd uma falta de incentivo pela busca da

continuagdo dos estudos. Os graficos abaixo ilustram bem essa realidade.

Grifico 31

heta 12 - Educacgéao Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populagao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro} anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas. no segmento publico.

]
NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizagdo bruta na educagéao superior da populagao de 18 a 24 anos.
BB WRegdc [WEstado

Meta Brasid 50% Meta Brasil. 50% Meta Brasil. 50%

L

30,3% 24,5% 25,7%
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte Estage. Regidc ¢ Brash - IBGEPesquisa Nacionai pot Amestra de Domicikos (PNAD: - 2013

Fonte Muncpe & Mesortegide - IBGEPesquisa Nacional por Amosira de Domiciios (PNAD) - 2012

(http://simec.mec.gov. br.pde/graficopne.php)

Grdfico — 32

[~ ]
NT indicador 12B - Taxa de escolarizagao liquida ajustada na educagao superior da populacao de 18 a 24 anos.
Meass S Regac  EEsace

Meta Brasil 33% Meta Brasd 33% Meta Brasil. 23%
‘20,1% W 14,2% ‘ 16,1%
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte. Estado. Reguio ¢ Brast - IBGEPesquaa Naconal por Amostra de Domiciios (PNAD -2013
Fonte w-wm.mmmm-“nm.m;.m:

(htip:/'simec.mec.gov.br pde /graficopne.php)

Essas dificuldades se configuram ainda maiores quando pensamos que a procura pela
Educagdo Superior esbarra também no campo ﬁnanc/éiro, pois ha uma enorme quantidade de
vagas nas redes privadas, enquanto que nas redes/publicas essas vagas sdo muito limitadas.
Além do que, preenchendo essas vagas publicag ha uma enorme quantidade de alunos que
estudaram em escolas privadas, por terem mélhores condigdes financeiras, enquanto que

migram para as redes privadas os alunos de ¢scola publica, que apesar de toda dificuldade

MET
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E
E 2
e Tudo isso nos faz pensar que o incentivo a busca pela Educagdo Superior ainda ¢
: 2 muito pouco, quando se tratando da Rede Publica de Ensino. Pois os alunos que buscam
= . . _— , . .
E,_._-g ingressar nas universidades sio uma minoria como mostra o grafico abaixo, principalmente,
3 ’ . g w - . . - ;
= como é o caso do nosso municipio, quando ndo ha na cidade onde sdo concluidos os cursos de
: =
3 Ensino Médio, também o Ensino Superior, tendo os concluintes que buscarem a continuagdo
‘E—E dos seus estudos em cidades circunvizinhas.
EE 2 Grdfico — 33
E Educag¢do superior em Cha Grande/PE. Faculdades e
Erza universidades

11,27%

* pupuisgEe com idade SUpenar ou IGUAL & 23 03 CoN CWH0 SUpENo

Pupulaghc por s

——

LLLLLLLLEBLDD

( http://www. estadosecidades. inf-br/pe/faculdades/cha-grande)

LU

Como podemos observar nos graficos anteriores, no Brasil o percentual de ingressos

\

LTI R

nas universidades ¢ pouco maior que 11% e no estado ha uma queda de 3% desse percentual,

—
i : . ) . , :

“mi quando analisamos as cidades interioranas o nivel de procura pode ser considerado
5 3 baixissimo. Outro dado que vale ser observado ¢ que quando esse percentual compara homens
o

E 3 e mulheres, os primeiros se limitam a Y4 desse percentual de procura. Percebe-se entdo, que o
E . ., . : ; . ..

L municipio precisa de uma meta palpavel que busque além de oferecer o Ensino Basico,
=

E—#_Q incentivar a entrada dos alunos no ensino superior.

;—";; De acordg com o Art. 45° da LDB, Lei n® 9394/96, “A Educagdo Superior sera
5 3 ministrada em institui¢des de Ensino Superior, publicas ou privadas, com variados graus de
=

5,‘ 3 abrangéncia oy especializagio”, tendo por finalidade garantir os seguintes direitos:

== e 0 estimufo & criagdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico ¢ do pensamento
E f\/

E reflexivp;

g—-ga

3 -

=

=3

-

=3

E-EQ
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* a formagdo de diplomados nas diferentes areas do conhecimento, colaborando na sua
formagdo continua;

® 0 incentivo ao trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica;

® apromogdo e a divulgagio de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos;

® 0 estimulo ao conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais;

* a prestagdo de servigos especializados a comunidade e o estabelecimento, com esta, de
uma relagdo de reciprocidade.

No nosso municipio ha um nicleo de instituigio de educagdo superior privada, que
abriu sede em 2014, ISEF- Instituto Superior de Educagdo de Floresta e oferece os cursos de
Pedagogia e Servigo Social, com encontros presenciais semanais e conta com 12 mestres que
atuam no ensino superior € que conseguiram mestrado. Todavia, esses mestres ndo sdo de

nosso municipio, eles atuam na institui¢io que funciona no mesmo.

Tabela 48 - Instituto Superior de Educaciio de Floresta - Cha Grande — 2014 |
Metres que atuam na Instituicio Doutores que atuam na institui¢do

12 00
(ISEF - Instituto Superior de Educagdo de Floresia)

Como o nosso municipio cedia o Ensino Superior de maneira limitada, precisa
também criar estratégias que incentivem essa busca, visto que atualmente ha uma facilidade
maior referente ao ingresso nas Universidades, por conta de programas governamentais que
aumentam a oferta e a procura por essa modalidade de Ensino.

Ndo ha dados oficiais que apontem o niimero de cursistas universitarios na nossa
cidade, mas ha todos os dias nos trés turnos onibus e vis que se deslocam para as cidades
circunvizinhas até as faculdades, levando um contingente significativo de jovens e adultos,
além dos que se deslocam a procuram de cursos técnicos ou profissionalizantes.

Dai a importancia de manter essas alternativas e buscar a promogdo de outras que

visem incentivar ainda mais a busca pelos cursos superiores, formando cidaddos mais

/
preparados e competentes para exercerem cargos que tragam uma melhoria profissional e na




Wi

bl

1

W00 00500B0DDDDDBDBBBRBBBBBDBDBBLBYBYLEN

CHA GRANDE "jk

POR UMA CIDADE FELIZ

Meta 12: Estabelecer por meio do regime de colaboragio, parceria e convénios entre
institui¢des formadoras publicas e privadas a fim de contribuir com o processo de elevagdo da
taxa bruta de matricula na educagio superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurando a qualidade da oferta e expansdo para pelo menos, 40% (quarenta por cento) das

novas matriculas, no segmento publico até o Gltimo ano de vigéncia desta Lei.

Indicador 12 A — Taxa de escolarizag@o bruta na educagdo superior da populagdo de 18 a 24

anos.

Indicador 12 B - Taxa de escolarizagdo liquida ajustada na educagio superior da populagio
de 18 a 24 anos.

ESTRATEGIAS
12.1 - Firmar convénios com as Universidades para fortalecer o oferecimento de cursos de
acordo com as necessidades da administragdo piiblica municipal e o interesse dos educandos,

visando a qualificar os municipes concluintes do Ensino Médio:

12.2 - Incentivar nas escolas a amostragem da importancia de possuir um curso superior;

12.3 - Disponibjlizar transporte publico para que os alunos tenham acesso as universidades
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Meta 13 — QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR

Como incentivo a busca pela Educagdo Superior e as Especializagdes, a Lei n° 020/10
(art. 31) PCCRM (Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio do Magistério), diz: “Os
educadores que ingressam na pos-graduagdo (mestrado e doutorado) tem direito de uma
licenga para qualificagdo profissional sem prejuizo de sua remuneragdo e uma redugdo de
carga horaria de 100horas/aulas™.

O numero de mestres e doutores no nosso municipio ainda ¢ minimo, relacionado a
propor¢do de pds-graduados (especializagdo). Em todo o municipio, calcula-se em torno de 3
mestres, além dos que estdo cursando mestrado, tendo um ou dois doutores, sendo esses dados
extraoficiais.

Grdfico 34

Meta 13 - Qualidade da Educacgao Superior

Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporgao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

s
NT |ndicador 13A - Percentual de fungoes docentes na educagao superior com mestrado ou doutorado.
Woiasi  WRegic M Estado

Meta Brasil 75% Meta Brasi 75% Meza Brasi: 75%

69,5% [ 67,0% 68,4%
Brasil Nordeste Pernambuco
Fonte INEP/Censo 93 Educacio Supenor - 2012
(http://'simec.mec.gov.br pde/graficopne.php)
Grifico 35

=
NT indicador 138 - Percentual de fungoes docentes na educagao superior com doutorado.
Meos BRegdc  MEsiade

Meta Brasid 35% Meta Brasid 35% Meta Brasil 35%

'32.1% . 28.6% ‘30,4% ME

Brasil Nordaste Pernambuce

Fonte INEP/Censo da Educacio Supenor - 2012

(http://simec.mec.gov. br/pde/grafi copne php)

Nosso estado esta muito /gr()ximo da meta brasileira como apontam os graficos acima,
mas 0 nosso municipio esta myito distante de alcangar essa meta e seus indicadores. Pensando

que a meta 13 e seus indicadores se referem a ofertas de ensino que o municipio ndo possui,

cabe neste documento pengar em estratégias que incentivem essa busca, mesmo que seja em
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= > para as redes de Ensino municipal, que vdo desde melhores estratégias para se orientar os
>

E.a discentes até a elevagdo dos indices municipais e brasileiro.

3

Assim, € importante que pensemos em estratégias que incentivem principalmente o

gfﬂ corpo docente municipal, a procurar outras e melhores especializagdes e avancem ainda mais
5’2 em seus estudos, o que seria também uma forma de incentivo para os alunos desses
E‘

3 professores.

-é--:a

=3

— =3

=

E“"‘ Meta 13 — Contribuir com a Unifio e Estado para a elevagdo da qualidade da educagio
fé-a superior ¢ ampliar a proporgdo de mestres ¢ doutores do corpo docente em efetivo exercicio
55,,3 no conjunto do sistema de educagdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
—

I:Eﬂ total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Ef‘.‘l

E—a . .

E“ Indicador 13A - Percentual de fungdes docentes na educagio superior com mestrado ou

doutorado.

Indicador 13B - Percentual de fungdes docentes na educagao superior com doutorado.
ESTRATEGIAS

13.1 - Ampliar a cota de ofertas para redugdio de carga-horaria, possibilitando uma maior

busca pelos cursos pos-graduagio;

13.2 Procurar parcerias com universidades abertas, publicas, cursos de EADs e autarquias,

que possibilitem um aumento no nimero de mestres e doutores, além da especializagio;

o

13.4 - Garantir através de Lei proprig, tempo de afastamento para dedicagdo aos estudos de

-
formagao dos profissionais da educg¢io; y /
/ QA
/ A

|
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Meta 14 - POS GRADUACAO

O Brasil ainda € um pais que forma poucos mestres e doutores proporcionalmente a
sua populag@o. Mudar essa realidade garante que os profissionais brasileiros estejam mais
qualificados para o mercado de trabalho, inclusive aqueles ligados a Educagdo. Um dos
grandes desafios ¢ aumentar a oferta e qualidade dos cursos presenciais e a distancia de

graduacgdo e pos-graduagio.

Grifico 36

Meta 14 - Pos-Graduacdo
Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

N Indicador 14A - Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.
Weasi WRegde MEstade

Meta Brasil §0 000 titulos Meta Brasil 60.000 titulos Meta Srasit. 60 000 titulos
47.138 B 10.326 1.832
Brasil Nordeste Pernambuco
Fonte C: <30 ge Aperfec de Pessoal oe Mivel Superor (CAPES) - 2012

(http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php)

Grdfico 37

=
NT Indicador 14B - Numero de titulos de doutorade concedidos por ano.
BiBast  WRegic MEstadc

Meta Brasil 25 000 ritulos Meta Brasil 25.000 ritulos Meta Brasi 235 000 titulos
13.912 W 2.285 520
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte Coordenagio de Aperfeoaments de Pessoal de Nivel Superior | CAPES; - 2012

(hitp://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php)

Como se pode observar no quadro acima, a problemética exposta se torna ainda
maior quando a analisamos pensando em nosso Estado, pois se ha uma reducio significativa
na quantidade de titulos entregues para mestres ¢ doutores quando comparamos 0 nosso pais a
regido Nordeste, ao compararmos a Pernambuco, de acordo como 0s dados fornecidos pelo
MEC em 2012, ha uma queda preocupante. |

Como essa meta e seus indicadores é nacional, é freciso que cada municipio se

esforce, dentro das suas possibilidades para contribuir cord a elevagdo dessa taxa, visto que

Me-
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14 — Estabelecer parcerias com a Unido e Estado a fim de elevar gradualmente o nimero de
matriculas na pos-graduagio stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000

(sessenta mil) mestres € 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Indicador 14A - Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

Indicador 14B - Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.
ESTRATEGIAS
14.1 - Disponibilizar o transporte para estudantes até as universidades;

14.2 - Promover agdes que possibilitem a inser¢do de alunos na populagdo da faixa etaria de

18 a 24 anos em cursos de especializagdo, mestrado e doutorado;

14.3 - Criar um sistema de bolsas de estudos que favorega a entrada e permanéncia dos alunos

nos cursos de especializagio, mestrado e doutorado;

14.4 - Assegurar o direito do professor da educagéo infantil e fundamental a uma licenga para
qualificagdo profissional sem prejuizo de sua remuneragdo - Lei n® 020/10 (art. 31) PCC —

Plano de Cargos e Carreiras;

14.5 - Estimular no municipio a oferta de cursos de pos-graduagio stric;é sensu utilizando

metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distdncia e semiprese
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Meta 15 — PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Os diagndsticos anteriores nos permitem refletir sobre a realidade da Educagio
SUpErIor No nosso pais e no nosso municipio néo ¢ diferente, permitindo-nos compreender que
0 incentivo pela procura na continuagdo da escolaridade acontece, mas é mais socio cultural o
interesse pelas faculdades/universidades, que necessariamente uma questio de incentivo
financeiro. Embora, quanto maior seja o investimento na base escolar, maior serd o estimulo
do alunado em se interessar pelos estudos, observando sua relagio com o universo
profissional e de formagdo pessoal.

Por isso, o municipio precisa pensar em estratégias que incentivem a busca pela
formagdo discente, desde a educagdo infantil e basica para que ao chegar ao nivel de
escolarizagdo superior o aluno possua metas ¢ objetivos bem determinados que o permitam
ndo abandonar a continuagdo dos estudos, mas pelo contrario, escolham uma area que lhe
permita ingressar no Ensino Superior, sabendo o porqué de ter escolhido o curso que Ihe
parega mais adequado e compreendendo a importincia de ter essa formagdo para a sua
carreira profissional ou para a busca dela, visto que a faculdade lhe daria um norte a seguir,
permitindo-lhe investir em sua carreira.

Entdo, ao haver interesse pela universidade por parte do educando, cabera ao
municipio contribuir para que isso se concretize, incentivando esse ingresso nas institui¢des
de Ensino Superior.

No tocante a formar todos os professores em educagdio superior, nosso municipio
precisard apenas de incentivo aos poucos que faltam se graduarem, visto que, como mostra a
meta 16, pouquissimos sdo os professores que ndo sdo graduados. Assim, com incentivos aos

poucos nesta situagdo, cumpriremos em pouco tempo essa meta.

Meta 15 - Garantir, em regime de cg ﬁi)oracﬁo entre a Unido, o Estado, no prazo de 1 (um)
ano de vigéncia deste PME, polifica nacional de formagdo dos profissionais da educagio de
que tratam os incisos I, II e 1 do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todg$ os professores e as professoras da educagdio basica possuam

formagdo especifica d¢/ nivel superior, obtida em curso de licenciatura na 4area de

conhecimento em que gtua

MET
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ESTRATEGIAS

15.1 - Incentivar o aperfeigoamento profissional, a partir de convénios com universidades

publicas e privadas, dentre outras parcerias que visem a melhoria na formagéo profissional,

15.2 — Intensificar a relagdo entre os poderes publicos, buscando melhorias para as formagdes

docentes e a efetiva busca do profissional da educagdo pela sua especializagdo;

15.3. Buscar parcerias para implementagdo de programas especificos para a formagdo de

A

profissionais da educagio para as escolas do campo e educagdo inclusiva] /

AN

94
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Meta 16 - FORMACAO

Grdfico 38

Meta 16 - Formagao

Formar, em nivel de pos-graduagao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagao basica. até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacgac basica formacao continuada em sua area de
atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagoes dos sistemas de ensino.

=
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educagao basica com pés-graduacgao lato sensu ou stricto sensu.
BEasi PRegdc [MEstace WMescregidc Muncige

Meta Brasil 50% Meta Brasid 50% Meta Brasit 50% Meta Brasi 30%

30,2% L 24,5% 25,4% 23,5%
Brasil Nordeste Fernambuco Agresie Pernambucano
Meta Brasil 50%
i 34,2%

PE - Cha Grande

Fonte INEP/Censo Escolar da Educacio Basca - 2013

(http://simec.mec.gov. br/pde/graficopne. php)

Observando o grafico 35, podemos constatar que a quantidade de professores com
nivel de pos-graduagdo ainda é muito baixo no Brasil, mas como a nossa referéncia oficial ¢
de 2013, pelo menos a nivel de municipio podemos constatar um crescimento acima da média
nacional até a elaboragdo desse documento. Constando como dados municipais: 94,5% de
professores sdo pos-graduados, 1% mestres, 0,5 doutores, 2% deles tem licenciatura plena e

apenas 2% possui Ensino Médio (magistério), como esta representado na tabela abaixo.

TABELA 49 - Nivel de escolaridade dos docentes de Chi Grande-PE
Magistério Graduagio Pés-graduagio Mestrado Doutorado
2% 2% 94,5% 1% 0,5%
(Secretaria Municipal de Educagdo de Chd Grande- PE/2015)

Baseado nos dados coletados pela Secretaria Municipal de Educagdo, podemos
perceber o municipio bem acima da média nacional fornecida pelo MEC, com dados de 2013,
no que diz respeito a pos-graduagdo. Isso nos leva a perceber que hia uma procura por
aperfeicoamento da formagdo pedagogica, I;ﬁas isso ndo neutraliza a necessidade de haver

uma formagdo continuada que acompanhe o trabalho docente fornecendo-lhe subsidio para a

pratica cotidiana, possibilitando-lhe reflexdes e inovagdes, que dinamize o trabalho docente e

e
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Em todas as areas de atuacdo profissional, é necessaria a atualizagio e renovagio das
abordagens a serem trabalhadas para atrair o publico, cada vez mais heterogéneo, pois que
acompanha as mudangas socioculturais. E preciso uma constante reflexdio a cerca do contexto
€m que estamos inseridos, para que realizado um diagnostico de trabalho, sejam pensadas
estratégias que visem uma atuagdo profissional que atenda ao publico e estejamos

constantemente antenados com a contemporaneidade, sem rompermos com a nossa base
formadora.

Dentro da area de educagdo isso implica dizer que, apesar da formagdo docente ter

“preparado” o professor para a sua atuagdo diante do seu publico alvo, é de extrema

importincia que haja formagdes continuadas que visem atualizar os professores dentro de suas

areas, desenvolvendo neles competéncias, que a formagio superior, ndo pode, por ser parte de

um processo de construgdo infindavel de aquisi¢do de conhecimentos.

Diante da realidade apresentada neste diagndstico, cabera ao municipio manter esse
avango investindo na formagdo dos professores para que ascendam em suas formagoes

pedagogicas e venham a cada vez mais especializados contribuir de forma significativa para a

melhoria da educagfio. Cabe também € de forma mais abrangente, consolidar a formagdo dos
professores, como bem diz esta meta, de acordo com as formagdes especificas, a realidade em

que estdo inseridas as escolas e seus profissionais, num contexto geral.

Meta 16 - — Estabelecer parcerias com a Unidio e Estado a fi

m formar, em nivel de pos-
graduacio, 50%

(cinquenta por cento) dos professores da educagio basica, até o Gltimo ano de

vigéncia deste PME, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educa

¢do basica formagio
continuada em

sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

demandas e

ESTRATEGIAS

16.1 - Possibilitar a Formagdo Continuada para os diversos niveis de Ensino de acordo com as
suas especificidades e o seu contexto escolar;

16.2 - Buscar parceiros que possam’ possibilitar e aprimorar a formagdo docente, dentro das

necessidades municipais e o conte/x'to d _t{jabalho dos profissionais da educagio;

[
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16.3 - Possibilitar aos profissionais que busquem se especializarem em suas areas, oferecendo
condigdes favoraveis a esse investimento, permitindo seu acesso aos cursos de especializagdo,

através da redugdo de carga-horaria e outros incentivos,

16.4 — Estabelecer dentro do calendario do ano letivo municipal, um calendario de formagao
continuada, que atenda aos professores de acordo com as suas necessidades e areas de

atuacgdo;

16.5 — Articular parcerias com outras instituigdes de ensino que facilitem a participagdo

efetiva do docente nas formagdes continuadas municipais, quando esse tiver outro vinculo;

16.6 — Formar uma equipe pedagégica municipal que atenda as especificidades de formagéo e
atuagio docente, acompanhando sua pratica pedagogica, apoiando o seu trabalho e

promovendo a formagdo continuada;

16.7 — Incentj{ar os professores a participarem de eventos de capacitagio, em suas respectivas
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Meta 17 - VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Gridfico 39

Meta 17 - Valorizacao dos Profissionais do Magistério

Valorizar os{as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

[ 7=}
NT |ndicador 17 - Razéo entre salarios dos professores da educagao basica, na rede publica (nao federal), e nac
professores, com escolaridade equivalente.

Weast  HiRegic [WEstacc

Meta Brasi: 100% Meta Brasil' 100% Meta Brasit 100%

72,7% 78,1% 82,1%

Brasi Nordeste Pernambuco

Fonte Estade Regido e Biast - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostia de Domaiios (PHAD) - 2013

(http.//simec.mec.gov.br pde /graficopne.php)

De acordo com o grafico acima, o diagnostico levantado, visa eliminar a diferenga
entre as remuneracdes do magistério e de profissionais de outras 4reas com nivel de
escolarizagio equivalente, observamos que nesta meta o Brasil atingiu 72,7%, Nordeste
78.1%, Pernambuco 82,1% e com relagdo ao municipio ndo houve informagao.

A Formagio de Professores e a Valorizagdo do Magistério sdo elementos essenciais a
uma Educagio de Qualidade. De acordo com os documentos Nacionais € o Plano Nacional de
Educagdo, na formagdo inicial, é preciso a classica dicotomia entre teoria e pratica. Nao se
trata mais de formar um professor para seguir um método, mas um profissional que tenha
além dos dominios dos contetidos e de principios didaticos, também tenha uma compreensio
ampla do mundo, visando a interdisciplinaridade, permitindo possibilitar aos alunos refletir a
cerca da solugdo de problemas de aprendizagem no dia-a-dia da sala de aula e no seu
cotidiano.

A relagdo entre teoria e pratica é hoje apontada como o melhor caminho para gerar as
competéncias profissionais que se passa a exigir dos docentes. Nesse contexto, a formagao
continuada em servio tem uma importincia relevante no sentido de aprimorar as
competéncias, numa sociedade que estd exigindo cada vez mais criatividade e dinamismo
profissional. Tal formagdo precisa ter uma estratégia permanente da melhoria da qualidade da
educacio, garantido pelos sistemas de ensino, dirigida para uma reflexdo sobre a pratj a.

Amparada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB '9394/96, a
formagdo continuada do professor deve garantir o aperfeicoamento educacighal, periodos
reservados para estudos, planejamento e avaliagdo. Ainda conforme a a lei, esses

direitos se incluem na carga horaria de trabalho. Na formagéo dos professorgs, (i 2 \ST
—_—




DOBLLLLL Y

!

SOOI LLLLOIILIBOLLLY

00 PN 0 T O O T PO 1 00 T T T T O Y

PP, T M1 e Y I!IIIIH'l-Hl'IIIW'!IH‘Tm'llll'!'mllll.‘lmmﬂl&“

INRRR RN R PR

CHA GRANDE ‘jk"

POR UMA CIDADE FELIZ

considerada tanto a formagdo inicial quanto a formagio continuada, estabelecendo uma
parceria entre a pratica e a teoria, assim sendo, precisam estar em um processo permanente de
construgdo de conhecimento.

A conclusdo do nivel superior ndo basta para formagdo profissional, a pratica docente
exige aperfeigoamento, como também, o prolongamento da formagdo inicial, objetivando com
isso a melhoria em sala de aula relacionada as novas praticas docentes.

De acordo com a orientagdo do Plano Nacional de Educagido (PNE), os principios que

norteiam os cursos de formagao deverdo ser os seguintes:

Ampla formagdo cultural e conhecimento dos temas atuais da sociedade;
Solida formagdo nos conteudos especificos da educagdo bésica e nos conteudos
especificamente pedagogicos;

c. Integragdo teoria e pratica através de contato com a realidade escolar desde o inicio do
processo de formagao;

d. Dominio necessario de novas tecnologias da comunicagio e informagdo de forma a
integra-los com a pratica educativa;

e. Capacidade para o trabalho coletivo e interdisciplinar;

f.  Conhecimento de formas de gestdo democratica de ensino;

g Conhecimento de formas de gestdo relativo a educagdo dos alunos com necessidades
especiais e das questdes de género e etnia;

h. Conhecimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para a educagio basica;

1. Compromisso social e politico do magistério.

Na valorizagdo dos profissionais da educa¢do em 16 de julho de 2008, foi sancionada
a Lei n® 11.738, que instituiu o piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagdo basica, regulamentando disposi¢do constitucional (alinea ‘¢,
do inciso I11, do caput do artigo 60, doAto das disposi¢bes Constitucionais Transitérias).

Apos a regulamentagdo dgsta lei a configuragdo salarial teve a seguinte composigio

para os profissionais de magiséri -s'la Educagdo Basica, com jornada de 40 horas semanais.

/
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L " Tabela 50 - Piso salarial dos proﬁssionaié do hiagis'téi"i'o 2009-2015 N
L Admo e ValoresemR$
5 2009 950,00

| 2010 T T |
- 2011 _ ~ 1.187,14 B ——
_ 2012 | =Ll ASTHD o
213 |~ 156700

é 2014 { ' 1.697,00

i 2015 | - 1.917,78

ﬂm‘p /memoria.ebec.com.br. agenc:abrawL educac;ao)

O Ministério da Educagdo baixou a Resolugdo N°7 de 26 de abril de 2012, com os
novos critérios de complementagio Piso Salarial, aprovados pela Comissdo
Intergovernamental para Financiamento da Educagdo de Qualidade, composta por membros
do MEC, do Conselho Nacional de Secretarios de Educagdo (CONSED) e da Unido Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educagdo (UNDIME).

Essa resolugdo trata do uso de parcela dos recursos da complementagdo da Unido ao
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica (FUNDEB), para o pagamento
integral do piso salarial dos profissionais da educag@o basica publica.

Todas as mudangas e reformulagdes que veem a colaborar com a valorizagido dos
profissionais do magistério, servem como um norte para a elaboragdo desse documento e
assim, € importante que as estratégias a direcionarem o municipio no atendimento a esta meta
possam direcionar agdes que melhorem as condigdes de trabalho e valorizem os profissionais

envolvidos.
Meta 17 - Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Indicador: Razdo entre salarios dos professores da educagdo basica, na rede publica (ndo

federal), e ndo professores, com escolaridade equivalente.

ESTRATEGIAS

17.1 - Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugdo salarial

por meio de indicadores da Pesquisa Naciphal por Amostra de Domicilios - PNAD,
/
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periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

17.2 - Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educagdo, até o final do primeiro
ano de vigéncia deste PME, forum permanente, com representagdo do Poder Publico e da
Sociedade Civil, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial

nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo basica;

17.3 - Implementar, no 4mbito do Municipio, planos de Carreira para os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de educagio basica, observados os critérios estabelecidos na Lei

n’ 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de

trabalho em um unico estabelecimento escolar;

17.4 - Implementar, gradualmente, uma jornada de trabalho de tempo integral de preferéncia

que seja cumprida em um tnico estabelecimento escolar;

17.5 - Direcionar 33.3% de carga hordria dos professores para a preparagdo de aulas,
avaliagdes e reunides, de acordo com a Lei N°11.738/2008. Sendo 1 (um) encontro presencial

de 5 horas aulas a cada bimestre;

17.6 - Ampliar a politica de formagdo continuada, visando atender aos Professores com

profissionais em areas especificas de ensino;

17.7 - A partir da entrada em vigor deste plano, somente admitir professores que tenham curso
superior para qualquer modalidade de ensino, observando-se para isto as respectivas areas de

atuacdo dos professores;

17.8 - Incluir em quaisquer cursos de formagio profissional, conhecimentos sobre a educagio

de pessoas com necessidades especiais, na perspectiva da integragdo social;

P

17.9 - Garantir, ja no primeiro ano de vigéncia deste plano, que o sistema municipal de ensino

mantenha programas de formagdo continuada de professores, contando e6m a parceria das
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17.10 — Garantir o cumprimento da meta 17 da lei 13.005/2014, repassando de forma integral

e imediata os percentuai
11.738/2008, desde que

estabelecidos pelo Governo Federal, em cumprimento a lei

o entre em desacordo com a lei complementar N° 101/ 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal)f
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Meta 18 —- PLANOS DE CARREIRA

O Plano de Cargos e Carreira do Municipio, alterado pela Lei n® 552/2010 datado no
dia 30 de dezembro de 2010, além de tratar dos aspectos financeiros que estabelece normas de
enquadramento, institui nova tabela de salarios e da outras providéncias. Além dos aspectos
financeiros, como citado anteriormente, ha questdes relacionadas a formagdo e a valorizagdo
do magistério.

No Plano de Carreira, ha o incentivo para a progressdo através da Promogdo pelo
avango horizontal e vertical. Este avango ¢ concedido aos integrantes do Magistério, atraves
da progressdo de uma para outra referéncia, dentro da mesma Classe, apos 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio, conforme a Lei N° 552/ 2010, Segdo III, art. 23, e ainda, o incentivo
previsto na Segdo IV — Art.25, da Lei citada que trata da avaliag@o por desempenho.

O ingresso na Carreira do Magistério Publico Municipal acontece por concurso
plblico de provas e titulos, logo para ingresso na carreira exige: Formagdo em Nivel Superior,
em curso de Pedagogia, para atuagdo na Educagio Infantil, Ensino Fundamental dos anos
iniciais (1° ao 5° ano) e Licenciatura especifica para os anos finais (6° ao 9° ano);

As referéncias, que sdo as linhas de promogdo da carreira do titular de cargo de
professor, sdo designadas por 05(cinco) Niveis, 07(sete) Classes e 07(sete) faixas, seguidas do
tempo de exercicio do magistério, que identificam os critérios de formagdo, habilitagdo e
titulagdio do cargo de professor, anexo III — vencimentos com a carga horéria 150 horas aulas

e IV — carga horaria de 200 horas aulas (PCCRM, 2010).

Desde 1996 no municipio foi elaborado um Plano de Cargos e Carreiras que orientava
e valorizava o trabalho dos profissionais da educagdo, sendo esse um grande avango para a
categoria que passou a ser valorizada, a partir da seguridade dos seus direitos. Em 2010, como
aponta o inicio deste diagnostico esse documento passou por uma reformulagdo, que contou
com a participagdo de diversos profissionais da educagdio e representantes sindicais. Na
ocasido, houve avangos ainda maiores, principalmente no que se refere a valorizagdo dos
profissionais como aponta as in,fbnnaqﬁes desse texto.

Assim, ¢ 1mp0rtante qu,e esses direitos sejam mantidos e colaborem para uma
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Meta 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de plano de carreira para os(as)
profissionais da educagdo basica publica de todo o sistema de ensino e, para o Plano de
Carreira dos(as) profissionais da educagdo basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da

Constituigdo Federal.

ESTRATEGIAS

18.1 - Atualizar o Plano de Carreira, em acordo com as diretrizes definidas na base nacional

comum de valorizagdo dos profissionais da educagdo;

18.2 - Cumprir o Art. 31, do Plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio
(PCCRM), que trata de incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pos-

graduagdo e stricto sensu;

18.3 - Criar a lei que versara sobre os critérios para concessdo da licenga prémio de acordo

com o Art. 28, do plano de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio (PCCRM),

18.4 - Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de

cargos efetivos para essas escolas;

18.5 - Assegurar que o Piso Nacional, Lei N°11.738/2008, ¢ para a valorizagio profissional
inicial do professor que possua apenas o Normal Médio (Magistério) com carga horéria de

150 H/A, sendo atrelado ao plano de cargos e carreiras;
18.6 - Assegurar os direitos e vantagens adquiridos aos profissionais aposentados, de acordo

com a Lei N° 552/ 2010, Art. 47 do Plano de Carreira dos profissionais da educagdo do
Municipio (PCCRM);

municipal 552/2010 (PC¢

com a representagdo dos oc)?mes, conforme preceitua o artigo 25, paragrafo unico da lei
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Meta 19 - GESTAO DEMOCRATICA

No municipio de Cha Grande-PE temos 37 (trinta e sete) escolas, sendo 23 (vinte e
trés) na zona rural e 14 (quatorze) na zona urbana, dessas Gltimas 5 (cinco) s3o particulares e
uma pertence a rede estadual. Ao todo, sdo 10 (dez) escolas publicas que possuem equipe
gestora, todas as particulares e a estadual, chegando a um total de 16 (dezesseis) institui¢des
com gestdo.

Constatamos como Secretaria de Educag@io, que necessitamos de melhorias para o
funcionamento da educag@o nos aspectos administrativo, pedagégico e financeiro, de modo
que os mesmos funcionem harmoniosamente se completem e cumpram o que ¢ obrigagdo do

Estado, garantido por lei a todo cidadio.

SABDLULLOLOLULLLLA

Refletir sobre a escola que temos ¢ fundamental para apontarmos e seguirmos na
diregdo da que queremos. E importante a articulagdo entre todos os segmentos pelos quais a

institui¢do ¢ formada e inclui a participagdo cidadd. Gestdo democratica da educagdo ¢ sobre
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tudo inter-relagdo entre autonomia e participagdo, trabalho coletivo e deliberagdo publica,
transparéncia, impessoalidade e imparcialidade.

A Gestdo Democratica ¢ uma forma de gerir uma instituigio de maneira que
possibilite a participagdo, transparéncia e democracia. Esse modelo de gestdo, segundo Vieira

(2005), representa um importante desafio na operacionalizagio das politicas de educagdo e no

cotidiano da escola.

A LDB, em seus artigos 14 e 15, apresentam as seguintes determinagdes, no tocante a

gestdo democratica:

Art. 14 - Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino

PPV SO TR P 110 T 0

publico na educag@o basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os seguintes
principios:

L Participag¢do dos profissionais da educagdo na elaboragdo do projeto pedagogico da
escola;

II. Participagdo das comunidades;_,escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.

Art. 15 - Os sistemas de ¢

sino assegurardo as unidades escolares publicas de

educagdo basica que os integram progressivos graus de autonomia pedagogica e

administrativa e de gestdo fina cei[aj ?Bservadas as normas de direito financeiro publico.
A
¥
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Assim, a descentralizagio da gestdo escolar surge com um carater de competéncia
relevante no processo de gerenciar, determinando cada vez mais a participagdo da populagio
nos processos decisorios e no controle dos resultados. (PEE 2000, pdg 76).

Segundo o Plano Nacional de Educagdo, a gestdo e o financiamento estdo
indissoluvelmente ligados, pois a transparéncia de recursos financeiros € o exercicio de
controle social permitirdo garantir a efetiva aplicagdo dos recursos destinados a educagio.

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB), facilita amplamente essa tarefa, ao estabelecer no
§ 5° do artigo 69, o repasse automatico dos recursos vinculados, ao orgdo gestor e ao
regulamentar quais as despesas admitidas como gastos com manutengdo ¢ desenvolvimento
do ensino (PNE, 2001, pag 107).

Para o municipio, a gestdo democratica ¢ importante ¢ embora ndo acontega na sua
integralidade, as gestdes escolares ja priorizam a participa¢do dos professores e funcionarios
nas suas decisdes e os consultam. Mas as estratégias a serem executadas, podem contribuir de
forma significativa para que acontega mais amplamente a democracia gestora ¢ o pleno

exercicio das leis que a regem.

Meta 19 - Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
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democriatica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta

VT A

publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos € apoio

técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS

DL R RS DL RS LA R R

19.1 - Aperfeigoar o regime de colaboragéo entre sistemas de ensino com vistas a uma agéo
coordenada entre entes federativos, compartilhando responsabilidades, a partir das fungdes

constitucionais proprias e supletivas e;,ﬁés metas deste PME;
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19.2 - Definir, em cada sistemg/de-ensino, normas de gestdo democratica do ensino publico
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19.3 - Organizar a educagdo basica no campo, de modo a preservar as escolas rurais, no meio

rural e imbuida dos valores rurais;

19.4 - Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragio e execugdo de sua proposta pedagogica;

19.5 - Desenvolver, anualmente, processo de matricula articulada/ unificada e automatica

>

entre escolas da rede estadual e municipal, tendo em vista a progressiva universalizagdo do

acesso;

19.6 - Assegurar, continuamente, a todas as escolas, apoio e acompanhamento na formulagio
dos Projetos Pedagogicos, Plano de Desenvolvimento da Escola, com observincia as
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental e Médio, dos Pardmetros Curriculares

Nacionais e das Matrizes Curriculares do Estado;

19.7 - Oferecer cursos de formagdo continuada em servigo, anualmente para gestores

escolares, de forma a atingir o modelo eficiente de gestio visando ao sucesso do aluno;

19.8 - Fortalecer a participagdo da sociedade na gestio das escolas revitalizando, em 02 (dois)
anos, as instituigdes de Conselho Escolar/UEX, Associagdo de Pais e Grémios Estudantis,

contribuindo para o fortalecimento da autonomia escolar;

19.9 - Definir, em cada sistema de ensino, normas de gestdo democratica do ensino publico,

com a participagdo da comunidade;

19.10 - Assegurar autonomia administrativa e pedagégica das escolas e ampliar sua
autonomia financeira, por meio do repasse de recurso diretamente as escolas para pequenas
despesas de manutengdo e cumprimento de sua proposta pedagogica, por meio do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE);

19.11 - Informatizar, gradualmente, com auxilio técnico e financeiro da Unido, a

administragio das escolas, conectando-as em rede a Secretaria ¥ cipal de Educagéo, de tal
forma que, em até 2(dois) anos, todas as escolas estejam no si egzp‘f /
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19.12 - Estimular, em todos os niveis, Conselhos de Acompanhamento e Controle Social dos
recursos destinados a educagdo ndo incluidos no FUNDEB, qualquer que seja sua origem, nos

moldes dos Conselhos de Acompanhamento e Cfmifrole Social do FUNDEB.
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Meta 20 - O FINANCIAMENTO DA EDUCACAO MUNICIPAL

Ao tratar do financiamento da Educagdo, € preciso reconhecé-lo como um valor em si,
requisito para o exercicio pleno da cidadania, para o desenvolvimento humano e para a
melhoria da qualidade de vida da populag3o.

Qutra diretriz importante € a gestdo de recursos da educagdo por meio de fundos de
natureza contabil e contas especificas como o FUNDEB que inaugurou importante diretriz de
financiamento, locando recursos de acordo com as necessidades e compromissos de cada
sistema, expressos pelo numero de matriculas. Desta forma ha estimulos para a
universaliza¢do do ensino. O dinheiro ¢ aplicado na atividade-fim: recebe mais quem tem
rede, quem tem alunos, da-se um enfoque positivo ao financiamento da educagdo.

A partir do FUNDERB, a preocupagdo central foi a equidade. Para tanto, ¢ importante o
conceito operacional de valor minimo gasto por aluno, por ano, definido nacionalmente. Neste
sentido é importante ressaltar que a Unido, em colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, estabelecera padrdes minimos de oportunidades educacionais para todos os
niveis de ensino, baseado no calculo do custo minimo por aluno, capaz de assegurar ensino de
qualidade.

O custo minimo sera calculado pela Unido ao final de cada ano, com validade para o
ano subsequente, considerando variagdes regionais nos custos dos insumos e as diversas
modalidades de ensino.

A educagdo deve ser considerada uma prioridade estratégica para um Projeto Nacional
de Desenvolvimento que favorega a superagdo das desigualdades na distribui¢do de renda e a
erradicagdo da pobreza.

Outro grande desafio ¢ definir um padrdo de aprendizagem que garanta a qualidade do
ensino, além da real possibilidade de acesso e de permanéncia do aluno na escola. No que se
refere a gestdo dos recursos financeiros, dois fatores primordiais sdo: a transparéncia € 0
controle social. ’

O FUNDEB foi criado pela Emenda Constitucional n® 53/2006 e regulamentado pela Lei n®
11.494/2007 e pelo Decreto n° 6.253/2007, em substituigio ao Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério - FUNDEB, que vigorou de
1998 a 2006. A implantagdo do FUXDEB, em 2008, figurou como indicativo de mudanga no cenério

da educagido, onde se constata ym crescimento constante de investimentos no Ensino Médio e na

Educagdo Especial, enquanto E'Znsino Fundamental tem se mantido estabilizado, por for¢a da
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migragdo das matriculas para a rede municipal. Outro ponto a destacar, nos ultimos anos, foi o

|
\

Loy

aumento dos investimentos em Educagdo Superior.

O financiamento da educagio do municipio € tratado na Constitui¢do Federal, no art.

LY

212, que prevé a vinculagdo de recursos: “A Unido aplicara anualmente, nunca menos de

baas. B adiaadas B L i

dezoito, e os Estados, Distrito federal e os Municipios vinte e cinco por cenlo, no minimo, da

receita resultante de imposto, compreendida e proveniente de transferéncias na manutengdo e

ey P

desenvolvimento do ensino”. Os municipios brasileiros tém uma base comum de

T TV

Theeeen 11

financiamento das escolas de sua rede. A maioria das verbas ¢ proveniente dos impostos
vinculados 4 Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Publico (MDE), incluindo as
transferéncias constitucionais (Art. 212 da Constituigdo Federal e 69 da LDB).

Desta maneira o percentual minimo de 25% que pode ser aumentado na Lei Orgénica
do Municipio dos seguintes tributos, compde 0 potencial basico de custeio da educacdo
municipal:

a) Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM;
b) Imposto sobre Produtos Industrializados — IP1 — Exportagdo;
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AU B R R L R L R R LR (L

¢) Transferéncia do Imposto Territorial Rural — ITR;

d) Desoneragdo de ICMS (Imposto sobre Circulagio de Mercadorias € Servigos)
sobre Produtos Exportados (L C n® 87/96);

e) Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos — ICMS;

CABRGARLE (R LA R (AL L

f) Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;
g) Imposto sobre a Renda Retida na Fonte dos Servidores Municipais — IRRF;
h) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;

R G L '.'I‘"‘llﬂ WTTEn

i) Imposto sobre Transmissdo de Bens e Imoveis — ITBI;

j) Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS;

S T
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k) Imposto sobre Operagdes Financeiras — ouro — IOF;

De acordo com a Emenda 14 a Constitui¢do Federal (CF), no artigo 60, 15%, os

tributos “a, b, d, €’ ndo chegam mais ao municipio diretamente, 0s MesSMOS constituem o

LA OAEARRRL ) R R R kAL

FUNDEB estadual, que é revertido para os Municipy 6s de acordo com a matricula do ensino

fundamental registrada no censo escolar do ano/interior. Porém ¢é importante salientar que

ainda restam 10% desses impostos que devem Ser aplicados obrigatoriamente na educagdo e

que sera calculado néo pelos 85% restantes déstas receitas, descontados os 15% do FUNDEB,

iR

mas sobre 0 montante de 100% que o municipip fem direito. Esta orientagdo € importante pois
q [ p po
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¢ de praxe que os setores de finangas queiram fazer os calculos dos 10% da educagio sobre os

85% restantes e ndo dos 100% conforme manda a lei.

Cada municipio tem um perfil de receita proprio. Os maiores e mais urbanizados
contam com uma boa arrecadagdo propria. A maioria dos municipios brasileiros, no entanto,
vive da transferéncia do FPM (que redistribui 22,5% do Imposto sobre a Renda e IPI
arrecadados pela Unido). Nosso primeiro exercicio para o PME ¢ levantar a receita de
recursos vinculados, mais as do FUNDEB no balango anual no municipio.

Se fizermos um trabalho em parceria com a Secretaria de Finangas, o Municipio
podera aumentar suas receitas de varias maneiras:

a) Aumento de ICMS, fazendo campanha maciga nas escolas com os alunos para pedir a
nota fiscal, podendo oferecer brindes em sorteios para os que pedirem a mesma; A
Secretaria de Finangas aumentando a fiscalizagdo e verificando se as empresas
prestadoras de servigo no Municipio, declaram seus rendimentos aqui ou na sede;

b) Geralmente situada na capital, desta forma os recursos vdo para as grandes cidades. Além
de conceder gratificagdo para os fiscais que atingissem as metas de arrecadagdo,
acertadas previamente;

¢) Aumento de IPVA, zelando para que todos os veiculos (carros, caminhdes e motos)
sejam emplacados no Municipio. Fazer campanha de esclarecimento da populagdo nas
radios, escolas, instituigdes, etc.

E importante salientar que a populagdo tera que saber onde estio sendo empregados os
recursos arrecadados e que todos estdo recebendo o retorno do esforgo feito, com obras de
melhoria para a comunidade. Neste aspecto ¢ indispensavel que se faga o orgamento
participativo, para a comunidade dizer o que quer, e o que espera que a gestdo publica faga
com seus impostos.

Estas providéncias sdo essenciais, porque as verbas da educagdo sdo proporcionais a
arrecadagdo de impostos pela vinculagio. E claro que uma boa saida seria aumentar o
percentual obrigatorio de 25% para 30% ou mais. Acontecem que esta medida incomoda os
outros setores, inclusive as politicas sociais.

Além dos impostos e transferéncias vinculados a manu;xéhgﬁo do desenvolvimento da
educagdo (MDE), nosso municipio conta com repasses de/:/erbas estaduais e federais, a

/

maioria oriunda de “contribuigdes sociais”, que sdo outra gspécie de tributo. Do estado,
/

recebemos um percentual da cota-estadual do salario educagdo} (>1
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Segundo a LDB (art. 68), além da parcela dos impostos e das transferéncias
constitucionais vinculadas ao ensino, os recursos publicos para a educagio tém como origem:

receita do salario-educagio e outras transferéncias; receita de incentivos fiscais: outros

recursos previstos em lei.

A educagdo publica também pode contar com outras fontes de financiamento, como
emprestimos junto a organismos nacionais e internacionais e captagdo de recursos junto a

organizagdes ndo governamentais, empresas privadas e comunidade em geral.

Salario-educagio, definido pela Constituigdo (art. 212, § 5°) como fonte adicional de
financiamento da Educagdo Basica publica (alteragdo efetuada pela EC n° 53/2006), é uma
contribuigdo social recolhida pelas empresas e corresponde a 2,5% calculados sobre o total de
remuneracdes pagas ou creditadas a qualquer titulo, aos empregados segurados (Lei n°
9.424/2006, art. 15). Se tratando de contribuigdo social, as despesas custeadas pelo salario-

educagdo ndo podem ser consideradas para cdlculo dos 25% da receita de impostos vinculados
a MDE.

As verbas federais chegam aos municipios através de diversos programas como:

PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola, que € regulamentado pela Lei n°
11.947, 16/06/2009, tem a finalidade prestar assisténcia financeira, as escolas publicas da
educacdo bisica das redes estaduais e municipais e as escolas privadas de educagdo especial
mantidas por Organizagdes Nao-Governamentais (ONG), ou entidades similares, sem fins lucrativos e

inscritas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), informadas no Censo Escolar.

O programa tem como objetivo prover as escolas recursos financeiros visando
contribuir para elevagio da qualidade de ensino, a construgdo da autonomia das escolas
publicas com a participagdo da comunidade escolar através das Unidades Executoras — UEX.
Essas entidades sdo associagdes sem fins lucrativos, com diversas denominagdes: Associa¢do
de Pais e Mestres, Caixa Escolar, Conselho Escolar, Circulo de Pais e Mestres, Cooperativa
Escolar, etc.

A Resolugdo do Conselho Deliberativo do FNDE n° 9, 24/04/2007, definiu em seu

artigo 5°, que para as escolas publicas que possuem mais de 50 (cinquenta) alunos
g que p que p

matriculados na Educagdo Bésica podem participar do programa, sendo a obrigatéria, a
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PNAE - Programa Nacional de Alimentagiio Escolar, que tem carater suplementar
como prevé (Constituigdo Federal, Art. 208 e incisos IV e VII) a toda Educagio Basica,
recurso destinados a suprir, parcialmente, as necessidades nutricionais dos alunos
matriculados em escolas publicas, filantrépicas da Educacdo Bdsica e Jovens e Adultos. O Governo

Federal repassa o recurso para aquisigio de géneros alimenticios a estados e municipios, com base no

Censo Escolar realizado no ano anterior.

O Programa Caminho da Escola foi criado pelo MEC em 2003, com objetivo de
renovar a frota de veiculos escolares, garantir seguranga e qualidade ao transporte de
estudantes e contribuir para redugio da evasio escolar, por meio do transporte didrio, o acesso
¢ a permanéncia na escola dos estudantes matriculados na educagdo basica. O programa
consiste na aquisicdo de Onibus, mini Onibus e micro-6nibus zero quilémetro e de
embarcagdes novas.

Além dos recursos financeiros transferidos pelo Governo Federal, nosso municipio
recebe também outros programas como: TV Escola, PNLD — Programa Nacional do Livro
Didatico e PNBE — Programa Nacional de Bibliotecas Escolares.

Nao poderiamos deixar de mencionar neste documento os seguintes problemas que

dificultam a educagdo basica neste municipio:

a) Falta de recursos para investimento na formagdo de nossos professores em curso
superior € pos-graduagdo lato sensu e stricto sensu;

b) Falta de recursos para investimentos na formagdo continuada, com maior qualidade e
em maior quantidade;

¢) Falta de recursos para aquisi¢do de material didatico-pedagégico em maior quantidade
¢ variedade para nossos alunos;

d) Falta de recursos para equipar melhor nossas unidades escolares com computadores
ligados a internet, para o aluno pesquisar, mais livros em nossas bibliotecas.

e) Falta de recursos para disponibilizar bolsas de estudo para os alunos aprovados em
vestibular;

f) Falta de recursos para investimos em agdes socioeducativas em todas as escolas,
levando mais opgdes para o alunado, além de ocupar o tempo, afugentando-os das drogas.

,’/

. ” y P . .
Diante dos problemas elencados a educagdo apresenta dimensdes relevantes inclusive

a econdmica, o fundamento da obrigagio do Poder Publico de £ ancna-la éo fato de constituir
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um direito. Assim, a Educagdo e seu financiamento ndo serdo tratados nesse PME como um

problema econdmico, mas como uma questio de cidadania.

Meta 20 - Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Municipio no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB

ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

20.1 - Implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem o rigoroso
cumprimento do art. 212 da Constituicio Federal em termos de aplicagdo dos percentuais

minimos vinculados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino;

20.2 - Estabelecer mecanismos de acompanhamento destinados a assegurar o cumprimento
dos arts. 70 e 71 da Lei de Diretrizes ¢ Bases, que definem os gastos admitidos como de
manuten¢do e desenvolvimento do ensino e aqueles que ndo podem ser incluidos nessa

rubrica;
20.3 - Articular, com o Tribunal de Contas, os Conselhos de Acompanhamento ¢ Controle
Social do FUNDEB os Sindicatos, as Organizagdes Nio-Governamentais e a populagdo em

geral, para exercerem a fiscalizag@o necessaria para o cumprimento das metas n® 1 e 2;

204 - Promover a equidade entre todos os alunos, quer sejam da zona rural ou da zona

urbana;

20.5 - Ampliar em parceria com o Governo do Estadoe o Governo Federal o atendimento a

programas de renda minima associados a cagdo, de sorte a garantir 0 acesso €
permanéncia na escola a toda populacdp”em idade escolar no municipio (Servigo de

Fortalecimento Social, Bolsa Familia, ejc.
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20.6 - Promover a autonomia financeira das escolas que ainda ndo dispdem de PDDE
(Programa Dinheiro Direto na Escola), para torna-las independentes e a propria comunidade

escolar escolher onde deve aplicar os recursos recebidos;

20.7 - Nao permitir que funcionarios aposentados da Educagdo, recebam pelos 10% que

devem ser empregados diretamente na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE);

20.8 - Ampliar o atendimento a portadores de necessidades especiais, fazendo com que em 2

(dois) anos todos possam frequentar as escolas, dentro de um processo inclusivo;

20.9 - Assegtrar fardamento gratuito para todos os alunos da rede publica municipal;

20.10

bibligtecas escolares, como também computadores com acesso a internet para as escolas

mu 'cipaﬂ(},
i

Buscar parcerias com a Unido para a atualizagdo e ampliagdo do acervo das
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Acompanhamento, Monitoramento e Avalia¢io do PME

O Plano Municipal de Educagdo de Cha Grande, mantendo o principio da participagdo
democratica, constitui-se em momento impar, no qual os segmentos das esferas piblicas e
privada, bem como a comunidade e civil e organizada juntas definem a trajetoria da educagéo

para uma década.

O documento norteador da educagdo municipal com o periodo de 10 (dez) anos, prever
acompanhamento e avaliagdo, apos 02(dois) da aprovagdo do PME, que possibilite o
cumprimento dos objetivos e as metas elencadas neste Plano. E indispensavel que se tornem

publicos a execugdo das metas e os avangos oriundos do Plano Municipal de Educagéo.

Se faz necessario cumprir com 0 mecanismo e metas estabelecido neste documento de

f/.
acordo com detel}ninagﬁo prevista na legislagdo, o Forum Municipal da Educagédo, por meios
de seus rnembr9§ e comissdo constituidas fara o acompanhamento e avaliagdo dos resultados

das agoes do




!
il

A

H
|
|

T

IV 0 0 0 10
' EEEEREEY.

=
=

-8
-8
-
B
B
B
-8
=B
e )

R R R

TN S9rm

e

P00 0000050H555

CHA GRKK?"D”’E’ «‘Ak

POR UMA CIDADE FELIZ

Consideracdes Finais

O Plano Municipal de Educagio é um importante instrumento da politica educacional,
pois visa o atendimento efetivo das necessidades educacionais da populagdo do municipio,

com vistas a qualidade da educacio e a garantia de que a educagdo no municipio corresponda
aos anseios da comunidade como um todo.

O Processo de elaboragio aconteceu de forma democrética, com participagio de
autoridades municipais, representantes do Poder Executivo e Legislativo, entidades locais e
profissionais da educagio da Rede Municipal, Particular e Estadual. Através da Conferéncia
Municipal, realizada no dia 11 de junho do ano em curso, foram apresentadas as metas e

estratégias as quais receberam contribuigdes significativas.

Este encontro surge como marco na construgio de politicas publicas educacionais para
© Municipio, pois envolveu a sociedade civil e politica em uma reflexdo sobre o Plano

Municipal de Educagdo no intuito de construir uma educagdo com qualidade em todos os

niveis e modalidades de ensino.

Por fim, nos cabe reconhecer que esta elaboragdio, ¢ o momento de mobilizagdo e
envolvimento para que possamos construir caminhos para a educagdo do municipio nos
proximos 10 anos. Buscou-se retratar neste Plano Municipal, os anseios da comunidade, por
uma educagéo que prime cada vez mais pela qualidade, de modo que todos tenham condigdes

de contribuir para que tenhamos uma sociedade Jjusta e democratica.

Gabinete do Prefeito - Chi Grande, 16 de Junho de 2015.

%mw///// =T

Prefeito
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